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SECRETARIA GENERAL TECNICA

MINISTERIO SUBDIRECCION GENERAL DE
DE TRABAJO Y RECURSOS
ECONOMIA SOCIAL
— 0 F | C | (o]
N/REF: 4013/19 JGA
ASUNTO: PROCEDIMIENTO DE RECLAMACION DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA ADMINISTRACION

Tramite de Audiencia

RECLAMANTE: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacion de “APEDANICA, ASOCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZADAS”

DESTINATARIO: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacion de “APEDANICA, ASOCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZADAS”
C/ FERNANDO POO, N° 16 (APEDANICA), PISO 6, PUERTA B
28.045 MADRID

En fecha 22 de enero de 2020 se le notificd la suspension del codmputo del
plazo de resolucion con fecha de efectos de 21 de enero de 2020, al haber sido
solicitado informe preceptivo y determinante, en virtud del articulo 22.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Una vez recibido en fecha 30 de enero de 2020 dicho
informe, se le notifica que con esta misma fecha se reinicia el cémputo del plazo para
resolver el procedimiento.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
se le concede un plazo de DIEZ DIAS para que, en el expediente que con el nimero
arriba expresado se instruye en esta Subdireccion General en virtud de la
reclamacion por Vd. presentada, pueda formular las alegaciones y presentar los
documentos vy justificantes que estime pertinentes. A este fin, se le remite copia de
las actuaciones y documentacién que integran el expediente.

EL JEFE DE AREA,
Alberto Martinez Esteban

* Los escritos y documentos que el interesado deba remitir en virtud de lo especificado en este escrito se deberan enviar a la direccién
electrénica www.mitramiss.gob.es (sede electronica), o alternativamente en https://sede.administracion.gob.es (registro electrénico comun), y en
caso de no estar obligado a la comunicacién electronica de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, podra
dirigirlos al Registro General del Ministerio de Trabajo y Economia Social, sito en Paseo de la Castellana, n°® 63, CP 28.071, Madrid, que en su
caso procedera a la compulsa y/o digitalizacion de dicha documentacion.

C/ HERMOSILLA, 66
28001 MADRID

sgrecursos@mitramiss.es TEL: 91 36.33.300
respatrimonial@mitramiss.es FAX: 91 36.33.316

Cadigo DIR3:EA0021866

CSV : PTF-ffc8-86c3-a821-c68d-2155-43dd-1cab-1109
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : ALBERTO F. MARTINEZ ESTEBAN | FECHA : 17/02/2020 11:48 | Sin accion especifica | Sello de Tiempo: 17/02/2020 11:49
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RECIBO DE PR_ESENTACI@N EN OFICINA DE REGISTRO

Oficina:
Facha y hora de registro en

Registro General del Ministerio de Trabajo Migraciones y Seguridad Social - 000000341
16/12/2019 11:35:00 {Horaiio perdnsula

e
Fecha preseniacién: 15f12/2019 10:38:23 (Horario peninsular)
Numero de registro: ' 006000034121900188337
Fipd de documentacibn fisica: Dacumentagion adjunta digitalizada
Enviade por SIR: No . o o
Interesado : . L Ié’ L : ﬁ%‘\\ -
CIF: 680593254 Razon Social” . APEDANICA ASOCIACION PARA LA PREVENGION Y
' \,ESTUDID DE DELITOS ABUSOS Y NEGLIGENCL
Pals: Espafia Municipic: Madrid e -
Provincia: Madrid Direccion: Celle Feriigndo-Poo 16 (APEBANICAY,, B
Codigo Postal: 28045 Telétono: 902998352
Canal Notif: Direccidn postal Correo apedanica.ong@gmail.com
Observaciones’”
Informacion del reglstro
Tipe Aslento: Entrada
Resumen/Asunto: Denuncla e iricia de responsabilidad patimonial por UBER y UBERIZACION flegal
Unidad de framitacian Servlcigaéjé;a;;i;_aclon con los Cludadanos - EAR021907 / Ministerio de Trabejo, Migraciones y Seguridad
destino/Ceniro directivo; Sy o R T e ’ : B
Ref. Externa; e
N°. Expediente:
Adjuntos . ¢
Nombre: XMLResanenScEicitud_ENI.xml
Tamario (Bytes): 18.257
\Validez: Original
Tipo: Fichero Técnico Intemo
csv: GEISER-6194-ab11-c7ea-41c8-b20e-c76e-9333-ebb8
Hash: cbdb190c6d48b55ab9cdc5d9base00de16a59a17
Observaciones:

El registro regalizato asi4 amparada en ol Articule 18 de la Loy 39/2015,

Da acuardo con ol arl, 31,20 de la Ley 39/15, @ las efaclos del edmpulo de piazo fijado en dias habilss, y an lo qus se refisre al cumplimiento de plazes por los interesados, 12 presentacién en un dla
inkébll sa enlenderd realfzads an la primera hora del primer dla habil siguiente salvo que una horma permila expresamenta la recepcién en dia inhabil,

ITo-P C8V FECH ELD E
GEISER GEISER-5784-0d87-03e7-4{bb-0502-0728-013e-6483 16/12/2018 11:25:00 (Horarlo peninsutar)
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Nombre: - - JustificanteFirmade - 1904117716883,pdf

Tamafio (Bytes): 310.801

Validez: Original

Tipo: Documento Adjunto

csv: GEISER-a225-1e8a-5863-469d-b365-70a7-6d10-e1c2
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Observaciones:

Nombre: reclama-trabajo-uber.pdf

Tamafo {Byles): 333.710

Validez;

Tipo: Documento Adj u.nto
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Qbservaciones:

Expone: Ver ANEXC en POF
http:/Awww.miguelgaliardo.es/reciama-trabajo-uber.pdf

2r. (PhD) Miguel Gallardo PERITO Tel. {+34) 902398352 E-mail; apedanica.ong@gmail.com
Asociacion APEDANICA con registro del Ministerio del Interior www.cita.esfapedanica.pdf

Magdalena Valerio Cardero ministra de Trabajo en funciones
Reclamacion patrimonial en www.miguelgallardo.esireclama-trabajo-uber. pdf

Dr. ing. Miguel Angel Gallardo Ortiz {PhD}, con domicitio en calle Fernando Poo 16 Piso 6°B Madrid 28045, como
mejar praceda presenta DENUNCIA cen inicio de responsabilidad patrimonial segin art, 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo LPA, por esios HECHOS:

1% Recientermente se ha publicado que en Estados Unidos Nueva Jersey multa 2 Uber con 648 millones de
délares, y el cantén de Ginebra prohibe UBER por incumplir la narmativa laboral suiza. En Espafa las
Administraciones Plblicas parecen ingenuas, lentas y torpes frente a UBER vy sus practicas lesivas mas
fraudutentas. APEDANICA investiga presuntos delitos y faltas administrativas de UBER, con especial interés en las
que tienen relevancia social o laboral. Pueden verse dacumentos relevantes de APEDANICA sobre UBER en
www.cita.esfapedanica-uber y www.cita. es/uber-competencia

2° APEDANICA denuncia las perversiones de ka "UBERIZACION" y {as acciones y omisiones de aftos cargos v
empleados piiblicos que se relacionan corruptelosamente o negocian con directivos de grandes empresas o sus
abogades (algunos en ciertas empresas muy conocidas no son solamente abogados, sinc que son mas bien
complices de delitos contra los trabajaderes tipificados en el Cédigo Penal mienfras organizan eventos para estar
en contacto con las autoridades). Somos conscientes de las dificultades de prueba gue tienen los INSPECTCRES
DE TRABAUIQ, por muy grandes y delosas que sean las perversiones, pera el hecho clerto es que UBER
presuntamente defrauda derechos sociales que afsctan a todos los trabajadores, y también a los que no o son
pero quisieran serlo, envileciendo el mercado de trabajo afectando al Interés general, pero el Ministerio de Trabajo
no ha actuado, lo que ocasiona un perjuicio general, y también particular y personal.

Por lo expuesta, como mejor proceda se solicita que teniendo por presentada esia denuncia con inicio de
responsabilidad patrimonial segin art. 66 de la Ley de Procedimiento Administraiive LPA se me tenga comao parte
personada como denunciante y reclamante en el expediente que se abra dandome acuse y pie de recursa en todo
caso, sin perjuicio ni renuncia de cuatquier otro derecho que me corresponda.

ANEXQ NOTICIAS RELEVANTES para el Ministeria de Trabajo sobre UBER

Ver ANEXQ en PDF
hitp:/fwww.miguelgallardo.es/reclama-trabajo-uber. pdf

Solicita: Por lo expuesto, como mejor proceda se solicita que teniendo por presenfada esta denuncia con inicio de
: respensabilidad patrimenial segln art. 66 de la Ley de Pracedimiento Administrativo LPA se me tenga

El regislro realizado estd amparado en el Adticulo 16 de |2 Ley 39/2015.

De severdo con el art, 31.2b de la Lay 36/15, a los efaclos dal computo de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiera al cumplimienic de plazos por los interesados, Ia presenlacian en un dia
inhabli se entendsrd reatizada en |s primera hora del primer die hébil sigulenta salve que unz norma permila expresamante la racapcion en dis inhébil.

AMBITQ-PREELIQ CoY CHA Y HO EL DOCUMENT
GEISER GEISER-5764-0dB7-e3eT-4fhb-95d2-e728-0132-6483 16/12/2019 11:35:00 (Horarlo peninsular)
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coman parte personada come denunciante y reclamanie en el expedienie que se abra déndome acuse y pie de
recurso en todo case, sin perjuiclo ni renuncla de cuaiquier oiro deracho gua me corresponda.

Var AMEXO an PDF- .
htip:/iwww miguelgallardo_es/reclama-irabajo-uber.pdf

B (PhD) Miguel Gallardo PERITO Tel, {+34) S02856352 E-mail: apedanica.ong@gmait.com
Asoclacidn APEDANICA con faglstro delf Ministerin del Inlerior wiwvw cita.es/apedanida.pa?f

El ragistro realizadn sst4 emparado an el Arlculo 18 da la Ley 38/2015.

Da acuerdo con el &l 31.2b de la Ley 39/15, a los efeclos dal cémpulo da plazo filado en dlag habllas, y en lo que sa refiare af cumplimlente de plazos por los Interasados, la presentacién en un g
inhébll se entenderd realizads en le primara hara dal primer ¢la hibil sigulente sstve que una nomma pamtita expressmanta |s racapeldn en dia Inhabl,

o)
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Justificante de Presentacion

Datos del interesado;

CIF - GA0593254

e

S
YAPEDANICA ASOCIACION FARA LA PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS ABUSOS Y NEGLIGENGIAS EN

“ta eSS INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZ

. Directian; Calle

Mads

Feznando Poo 16 (APEDANICA), Pise: 6, Puerta: B

id 28045 (Medrid-Esparia}

Teolfona de contacto: 902398352

Correo gleclmico

' apadanlca srg@gmail.com

Numero de registro; 190117716883

Fecha y hora de presentacion: o /1212019 10:38:23

Fecha y hora de registra: 15M2/2019 10:38:23

Tipo de registro: Entrada

Oficina de registro electrdnico; . REGISTRO ELECTRONICO

Organismo destinatario: Ministerio de Trabaje, Migraciones y Segurldad Social

Asunto:

Expone:

Denuncia e inicio de responsabilidad patrimonial por UBER y UBERIZACION ilegal

Ver ANEXO en PDF .
hitp:/fwww.miguelgallardo.es/reclama-trabajo-uber,pdf

Dr. (PhD) Miguel Gallardo PERITO Tel. {+34) 902998352 E-mail: apedanica ong@gmaail.com
Asociacion APEDANICA con registro del Ministeric del Interior www.cita esfapedanica.pdf

Magdalena Valerio Cordero ministra de Trabajo en funciones
Reclamacion patrimonial en www.miguelgaliardo.esfreclama-trabajo-uber. pdf

Dr. Ing. Miguel Ange! Gallardo Ortiz (FhD), con domicilic en calle Fernando Poo 16 Piso 6°8 Madrid 28045, como mejor proceda
presenta DENUNCIA con inicio de responsabilidad patrimonial segin art. 66 de la Ley de Procedimianto Administrative LPA, por estos
HECHOS: :

1° Recientemente se ha publicada que en Estados Unidos Nueva Jersey multa a Uber con 649 miliones de délares, y el cantdn de
Ginebra prohibe UBER por incumptir la normativa lzboral suiza. En Espafia las Administraciones Publicas parecen ingenutas, lenias y
torpes frente a UBER y sus practicas lesivas més fraudulentas. APEDANICA investiga presuntos delitos y faltas adminisirativas de
UBER, cen especial interés en las que lienen relevancia sacial o laboral. Puedsen verse documenios relevantes de APEDANICA sobre
UBER en www.cita.es/apedanica-uber y www.cita.esfuber-competencia '

2° APEDANICA denuncia las perversiones de la "UBERIZACION" y las acciones y omisiones de altos cargos y empleadas piblicos
que se relacionan corruptelcsamente o negocian con directivos de grandes empresas © sus abagados {algunos en ciertas empresas
muy conocidas no son solamente abogados, sino que son mas bien complices de delitos contra los trabajadares tipificados en el
Cédigo Penal mientras organizan eventos para gstar en contacto con las aroridades). Somos constientes de las dificultades da
prueba que tienan los INSPECTORES DE TRABAJO, por muy grandss y dolosas que sean las pervarsiones, perc el hecho dierio es
que UBER presuntamenite defrauda derechos sociales que afectan a todos los frabajadores, y también a los que no lo son pero
quisieran serlo, envileciendo el mercado de frabajo afectando al interés general, pero el Ministeric de Trabajo no ha actuado, le que
ocasiona un perjuicic general, y también particular y personat.

Por lo expuesto, como mejor proceda se sclicila gue teniende por prasentada esta denuncia con inicio de responsabilidad patrimenial
segun art. 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo LPA se me tenga como parte personada come denunclante y reclamante en
ol expedients que se abra déndome acuse y pie de recurso en todo caso, sin perjuicio ni renuncia de cualquier otro derecho que me
corresponda.

ANEXO NOTICIAS RELEVANTES para el Ministeric de Trabajo sobre UBER

El presents justificante tiene validez a efeclos de presentacidn da la documentacibn. El inicio del cémpute de plazos para la Administracion, en su caso, yendra
determinade por la facha y hora de le entrada de su solicitud en el Registro del Organismn competente.

De acuerdo con

el art, 31.2b de la Ley39/15, a los efectos de! cémputo de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos per los

interesados, |a presentacién en un dia inhabil se enterdera realizada en la primera hora dal primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la
recepcidn en dia inhabil.

De ncuerdo con el Art. 26.7 de Ia Ley 39/15, el interesado de esta sclicitud se responsabiliza de 2 veracidad de los dosumentes gue presenta.

Pagina 1de 2



Ver ANEXQ en PDF
~ htig A niiglielgalisdoes/reclama-trabajo- Ubses . pdf
Salicita: Por lo expuesto, como mejor proceda se solicita que tenlende por presentada esta denuncia con inicio de responsabilidad
patrimanial seglin art; 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo LPA se me tenga como parte personada como denunclante
y reclamante en el expediente que se abra dandome acuse y pie de recurso en todo caso, sin perjuicio ni renuncie de cualquier
ofro deréchs que me corresponda.

Var ANEXO en PDF
httpsifwww.miguelgallardo.esfrectama-trabajo-uber. pdf

Dr. (PhD) Migusl Gellardo PERITQ Tel, (+34) 802998352 E-mall: apedanica.ong@gmall.com
Asoclacion APEDANICA con registro del Ministerio del Interior www.cite.es/apadanica.pdf

Bocumentos anexados:

ANEXO solicitando pronto ACUSE - reclama-trabajo-uber.pdf (Huella digital: b3b06{1a482cha657 2500869de2e564cb1 262637)

Alerta por SMS: No

Alerta por comeo electrinico: S

Ei presante Justificanie tiane valldez a efectos de presentacion de [a documentacian. El iniclo del computo de plazos para la Administraclén, en su casa, vendra
determinade por la facha y hora de la estrada de su solicliud an el Registro def Qrganisme competenta.

De acuerdo con el art, 31.2b de ta Ley30/15, a los efactos del compute de plazo flado en dlas habiles, ¥ n lo que se refiers al cumplimiento de plezoes por los

intéragados, 1@ preéséntacion en un dia inhabil se entendard réglizada en 1 primara hora del primer dia habll sigulente salvo que una norma permita expresaments ia
racepcion en dia inhabil.

De acuerdo con el Art. 28,7 de |a Ley 39/15, el interesado de esta solicilud se responsabiliza de la veracldad de los dotumentos gue presenta.
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Oc. (Phi) Miguel Gallarde PERITO Tel. (+34) 902998352 F-mall: apedanics.ong@gmai.com
Asnciacidn APEGANICA con registro del Ministerio del Interior www.ita.es/apedanica.pof

Magdalena Valerio Cordero ministra de Trabajo en funciones
Reclamacion patrimonial en www.miguelgallardo.es/reclama-trabajo-uber.pdf

Dr. Ing. Miguel Angel Gallardo Ortiz (PhD), con domicilio en calle
Fernando Poo 16 Piso 6°B Madrid 28045, como mejor proceda presenta
DENUNCIA con inicio de responsabilidad patrimonial segun art. 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo LPA, por estos HECHOS:

1° Recientemente se ha publicado que en Estados Unidos Nueva
Jersey multa a Uber con 649 millones de délares, v el cantén de
Ginebra prohibe UBER por incumplir la normativa laboral suiza. En
Espafia las Administraciones Publicas parecen ingenuas, lentas y
torpes frente a UBER y sus pricticas lesivas mas fraudulentas.
APEDANICA investiga presuntos delitos y faltas administrativas de
UBER, con especial interés en las que tienen relevancia social o laboral.
Pueden verse documentos relevantes de APEDANICA sobre UBER en
www.cita.es/apedanica-uber y www.cita.es/uber-competencia

2° APEDANICA denuncia las perversiones de la “UBERIZACION” y
las acciones y omisiones de altos cargos y empleados publicos
que se relacionan corruptelosamerite o negocian con directivos de
grandes empresas o sus abogados (algunos en ciertas empresas
muy conocidas no son solamente abogados, sino que son mds
bien cémplices de delitos contra los trabajadores tipificados en
el Cadigo Penal mientras organizan eventos para estar en contacto
con las autoridades). Somos~conscientes de las dificultades de
prueba que tienen los INSPECTORES DE TRABAJO, por muy
grandes y dolosas que'sean las perversiones, pero el hecho cierto
es que UBER presuntamente defrauda derechos Sociales que
afectan a todos los trabajadores, y también a los que no lo son
pero quisieran serlo, envileciendo el mercado de trabajo afectando
al interés general, pero el Ministerio de Trabajo no ha actuado, lo
que ocasiona un perjuicio general, y también particular y personal.

Por lo expuesto, come mejor proceda se solicita que teniendo por
presentada esta denuncia con inicic de responsabilidad patrimonial
segln art. 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo LPA se me
tenga como parte personada como denunciante y reclamante en el
expediente que se abra ddndome acuse y pie de recurso en todo caso,
sin perjuicio ni renuncla de cualquier otro derecho gue me corresponda.



NOTICIAS RELEVANTES para el Ministerio de Trabajo sobre UBER

EEUU UBER Nueva Jersey pide a Uber 649 millones de ..,

https://www.efe com » Edicion América » Economia

15 nov. 2019 - El Estado de Nueva Jersey demandd que |a compania de vehiculos de
alguiler con conductor Uber desembolse 649 millones de délares en ...

Nueva Jersey pide a Uber 649 millanes de ... - Eldiario.es

hitps/hiww eldiario.es » economia » Nueva-dersey-Uber-impuesios-emple...

15 nov. 2019 - El Estado de Nueva Jersey demandé que la compania de vehiculos de
alquiler con conductor Uber desembolse 649 millones de délares en ...

California declara la guerra a Uber

La Voz de Galicia-21 sept. 2019 El Estado acaba de promulgar una ley que obliga a la compaiiia,
pero también a Lyft y a DoorDash, a contratar a los conducteres con los que ... '
California ultima una ley que reconoce como empleados a los ...

Cinco Dias-12 sept. 2019 California asesta un duroc golpe a Uber y a Lyft, y a |a llamada gig
econony. La Asamblea estatal de California (EE UU) votd este miércoles a ...

Ginebra pone cotd a los falsos auldnomaos de Uber: tendra ...

https:/fwww, motorpasion.com » industria » ginebra-pone-coto-a-falsos-aut. ..

4 nov. 2019 - Ef cantén suizo de Ginebra ha ciasificade a Uber como un empleador y no
como una plataforma de conexion entre conductores y usuarios, ...

Ginebra_prohibe operacion de Uber en términos actuales ...

https:fwww.swissinfe.ch » spa » contrataciones-_ginebra-prohibe-operacio. ..
1 nov. 2019 - El cantdén de Ginebra prohibe a Uber continuar sus operaciones en las
condiciones actuales. La empresa californiana debe pagar salarios y ...

La UE refuerza los derechos de los trabajadores de Ubero ..,

httos:/iwww.lasprovingias.es » economia » trabajo » derechos-trabajadores-...

16 abr. 2019 - L.os empleados de plataformas digitales tendran derecho a conocer su ... Los
ciudadanos de la UE con empleos ocasionales, de corta duracién o en ... gran paso» hacia
la aplicacion del pilar europeo de derechos sociales

Avisa: “Uber somgs todos: si consumimos low cost ...

hitps:/iretina. elpais.com » El Pajs Economia > Reting

29 sept. 2019 - "Hay ciertos derechos de proteccion social que pertenecieron clasicamente
al mundo del trabajo -derecho a la salud, a un ingreso estable, ...

APEDANICA mantiene con fecha 10.12.20198 mas de 70 documentos relativos a UBER

que pueden verse con el metaenlace hitps:/bit.lv/2PvI28v



Dz, (Pho) Miguel Gallardo PERITO Tel, {+34) 902968352 F-mail: apedanic.ong@pmalleom
Asiacion APEDANICA con registro del Ministerio del Interlor www.cita.es/apedanics.pdf

Organizacién Internacional del Trabajo OIT por madrid@ilo.org
international Labour Organization ILO ewo ecuynvder @108russels @0ITnoticias
DENUNCIA publica e-fimada en www.cita.es/uber-oit.pdf

APEDANICA investiga presuntos delitos y faltas administrativas de
UBER, con especial interés en las que tienen relevancia social o laboral.
Pueden verse documentos relevantes de &PEBANI@Z‘:A sobre UBER en

e
www.cita.es/apedanica-uber y www.cita.es/uber-competencia

Hemos visto en el Web de la OIT-ILO ilo.org numerosas referencias
a UBER y, mas doctrinalmente, a la palabra “UBERIZACION” en
las relaciones laborales, al menos, en 26 documentos que critican
la impunidad con la que UBER se burla de todas las normativas y
de las politicas sociales y laborales de todos los paises del mundo,
mientras tratamos de documentar las resoluciones administrativas
o judiciales mas relevantes {(como la reciente expulsion de UBER
del cantén de Ginebra en Suiza, que ha liderado Mauro Pogagia).
APEDANICA esta preparando dictdmenes periciales y denuncias
penales por delitos contra los derechos de los trabajadores
previstos en el Titulo XV del Codigo Penal espafiol, para sancionar
a quienes incumplen de forma grave la normativa laboral con
conductas que ademds suponen una injusta competencia desleal
con respecto a las empresas, emprendedores y trabajadores
auténomos, que si sean cumplidores de sus obligaciones legales.

APEDANICA tiene fundadas sospechas de corruptas, o al menos,
corruptelosas relaciones entre empresas engrendradas por Google
en la incubadora Google Ventures gv.com como UBER o Farmers
Business Network con autoridades politicas y judiciales de todo
el mundo, y estamos seguros de que también influyen en OIT-ILO
muy hébilmente, por lo que como mejor proceda SOLICITAMOS:

1° El contacto lo més directo y fluido que sea posible con los
funcionarios de CIT-IL.O mas competentes en “UBERIZACION”

2° Informacidn sobre las relaciones de OIT-ILO con UBER con muy
especial atencién a sus patrocinios, dadivas, pagos o coimas que



evidencien delitos o conilictos de intereses o falias de ética en
personas con cargo, autoridad, influencia o representacion.
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N/REF: 4013119 JGA
ASUNTO: PROCEDIMIENTO DE RECLAMACION DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA ADMINISTRACION

Comunicacion estado expediente

REGLAMANTE:  DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacion de "APEDANICA ASOCIACION PARA LA PREVENCION
Y ESTUDIO DE DELITOS ABUSQS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICAGIONES AVANZ”

DESTINATARIC: BINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES ¥ SEGURIDAD SOCIAL
GABINETE DE LA MINISTRA
PS50/ DE LA CASTELLANA, N°63
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En refacién con fa reclamacion de responsabilidad patrimonial presentada por DON
MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacion de “APEDANICA
ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS ABUSOS Y
NEGLIGENCIAS EN [INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZ” en el Registro
Electronico el dia 15 de diciembre de 2018, que ha tenide enirada en el Regisiro General del
Ministerio de Trabajo, Migracicnes y Seguridad Sacial el 16 de diciembre de 2019, se comunica
que con fecha 19 de diciembre de 2018, el 6rgana instructor ha enviado al interesado oficio,
cuya copia se adjunta, solicitando aclaracidn sobre la responsabilidad patrimonial que imputa a
este Departamento Ministerial, instando especificacion sobre los requisitos que €l articulo 67.2
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de fas
Administraciones Publicas, exige para las solicitudes que formulen los interesados en el marco
del procedimiento de responsabilidad patrimonial de la Admimstracién.

EL JEFE DE ARFA,
Alberto Martinez Esteban
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C/HERMOQSILLA, 66
28001 MADRID

sarecursos@mitramiss.es TEL: 91.36.33.300
respagimonial@mitramiss.es FAX. 81, 38.33.316

Codigo DIR3: EAQ021866

Codigo seguro de Verificacion : P

€SV : PTF-abc5-ccB87-9122-c015-0191-7Tedb-0ddb-55¢3
DIRECCION DE VALIDACION : hitps:/isede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV . htm
FIRMANTE(1) : ALBERTO F. MARTINEZ ESTEBAN | FECHA : 18/12/2018 12:30 | Sin accion especifica | Sello de Tiempo: 19/12/2019 12:31
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Unidad de trarnitacion:

Fecha de control internio:
Fecha presentacion:

N® de referencia interno:

Tipo de documentacion fisica:

Enviado peor SIR:

5.G. de Recursos - EA0021866
18/12/2019 12:45:28 (Horario peninsular)
16/12/2019 12:39:21 (Horario peninsular)
EAD021866519N0CO5909

Documentacion agjunta digitalizada

No

cionaerogisry

Tipo Asiento:

Resumen/Asunto:

Salida

GP COMUNICACION DEI. ESTADO DEL EXPEDIENTE 4013/19 APEDANICA ASOCFACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS ABUSOS Y NEGLIGENCIA

Unidad de tramitacion origen/Centro S.G. de Recursos - EA0021866 / Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Socsal

directivo:

Unidad de tramitacion
destino/Ceniro directivo:

Ref Externa:

Gabinete de la Ministra - E05025801 / Ministerio de Trabajo, Migraciones y Se_gu_riclad Social

Nombre:

Tamano (Bytes):

Validez:
Tipo:
Csv:
Hash:

Observaciones:

report_4013.19. COMUNICACION ESTADC EXPTE. A GABINETE MINIS_TRA.pdf
180.842 '
Copia Electrénica Auténtica

Documento Adiunto s,
GEISER-aach-78a3-1200-4a1b-9150-0028-b1ch- hCSS

b284b2be357d0f5072a718a0c25i4000e623e50d7 342b3d7 d8f552c69cchbet 717 3b65f082f2dbe6d21h2b81118d5ccbbfdas9f70e7
1cdb66dS7ddetelb

Nombre:

Tamanc (Bytes):

Validez:
Tipo:
cov:
Hash:

Observaciones:

report_4013.19. OFICIO ACLARACION A'IZN.TERE.SADO (UBER).pdf
291 586 AT

Copia Electronica Auténtica

Documento Adiunto : :

GEISER-fd41 -8fd7v{}3.c8-48fd¥8‘l aa-92ea-bbf8-4467

3c974b80820909273450803264 2698061 867688005091 523393h540d983880329995 18348123048 793a8d0702baf8 1 89cf95ef4fb52331f
1383ceal7ebfb2850
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(SECRETARIA GENERAL TECNICA

MINISTERIO : SUBDIRECCION GENERAL DE
DE TRABAJO, MIGRACIONES RECURSOS

Y SEGURIDAD SOCIAL

Q F i o [ o
N/REF: 4013419 JGA
ASUNTO: PROCEDIMIENTO DE RECLAMACION DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA ADMINISTRACION

Oficio aclaratorio

RECLAMARTIE: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ en nombre y representacion de "APEDANICA ASOCIACION PARA LA PREVENCION
Y ESTUDIO DE DELITOS ABUSOS ¥ NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA ¥ COMUNICACIONES AVANZ"

DESTINATARIO: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ en nombre y representacion de "APEDANICA ASOCIACION PARA LA PREVENCIGN
Y ESTUBIO DE DELITOS ABUSOS ¥ NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZT
C/ FERNANDO PCQ, N* 16, 6°B
28.045 MADRID

En relacion a su escrifo presentado el dia 15 de diciembre de 2019 en el Registro
Electrénica a nombre de “APEDANICA ASOCIACIOIN PARA LA PREVENCION Y ESTUDIO
DE DELITOS ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZ”
(CIF — GB80553254), gue ha {enido entrada en el Registro General del Ministerio de Trabaijo,
Migraciones y Seguridad Social el 16 de diciembre de 2019, se observa que carece de los
requisitos gue el articulo 67.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administracicnes Publicas, exige para las solicitudes gue formulen
log interesados en el marco del procedimiento de responsabilidad pattimonial de la
Administracion.

En consecuencia y a tenor de lo previsto en el referido precepto, se solicita especifique
expresamente los siguientes reguerimientaos:

a) Lesiones producidas.

b) La presunta reiacidn de causalidad entre éstas y el funcicnamiento del servicio publico.
c) La evaluacién economica de la responsabilidad patrimanial, si fuera posible,

d) Ef momento en que la lesion efectivamente se produjo.

Por todo ello, se le concede un plazo de diez dias a fin de que detalle las formalidades
enunciadas, sin perjuicio de que acompafie cuantas alegaciones, documentes e informaciones
considere oportuno y, en su caso, de la proposicion de prueba, de conformidad con lo establecido
en el articulo 67 de Ia Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Una vez agotado el referido perfodo, si no se obtiene ninguna contestacion por su parte, se
procedera al archivo definitivo del expedienie,

Clausula de proteccion de dalos: los datos de cardcter personal aportados por Vd. en su escrito de
reclamacién y posteriores, seran objeto de tratamiento al amparo de la legitimidad gque oforga el articulo
6.1.e) del Reglamento (UE) 2016/67% del Parlamenio y del Consejo, para la gestién de la citada
reclamacion, siende responsabie del tratamiento el Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social,
estando permitido el tfratamiente al ser necesaric par razones de un inferés publico esencial, sobre la base
del Dereche de la Unisn o de los Estados miembras, y ser proporcional al objetivo perseguido, respetando
en lo esencial et derecho a la proteccion de datos y estabieciendo medidas adecuadas y especificas para
prateger los intereses y derechos fundamentales del interesado. El solicitante, o su representante, autoriza
a acceder a sus datos personales obrantes en los ficheros de ofros Organismos de las distintas
Administraciones publicas siempre que dichos dates sean necesarics para la resolucién del recurse vy, con
el mismo fin, a cederlos al resto de instituciones u organismos del Ministerio. Podra ejercitar, en los
términos establecidos en el propio Reglamento, sus derechos de acceso, rectificacidon, supresién,
portabilidad de los datos v los de limitacién y oposicidn a los tratamientos, a través de un escrite dirigido a

sgrecursos@imitramiss.es C/ HERMOSILLA, 66
280071 MADRID
TEL: 91.36.33.300
FAX: 91.36.33.316

respattmonial{@mitranuss.es

CSV : PTF-ace3-fde5-811d-de43-dc0B-ecec-e025-fe7f
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.goh. es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : ALBERTO F. MARTINEZ ESTEBAN | FECHA : 19/12/2019 12:30 | Sin accion especifica | Selio de Tiempo: 19/12/2019 12:31

Cadigo DIR3: EADQZ1866



Cpdigo seguro de Yerificacién : PTF-ace3-ide5-811d-de43-dc08-ecec-2025-fe7f | Puede verificar fa inlegridad de este documento en la siguiente direccion : https fisede.administracion.gob.es/pagSedefrontservicios/consultaC SV.him

la Subdireccion General de Recursos: sgrecursos@mitramiss.es, o correo dirigido a la Delegada de
profeccion de datos: dpd@mitramiss.es.

Puede consultar fodos los detallas en el inventario de actividades de tratamiento disponible en:
hitp:/Awww. mitramiss.gob.es/es/sede_electrenica_menu/index. him

EL JEFE DE AREA,
Alberto Martinaz Esteban

> Los escritos y documentes que ef interesado deba remitir en wirtud de fo especificado en este escrilo se deberdn enviar a la direccidn electrdnics
wra mitramiss gob es (sede electrdénica), o alternativamente en htips:isede.administracion.gob.es (regisiro electrdnico camuin), y en caso de no estar
obligado a la comunicacién electronica de acuerds cen lo dispuesto en el articuls 14 de la Ley 392015, de 1 de octubre, podra dirigidos al Registre General
del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Socdial, sito en Paseo de la Castellana, n® 63, CP 28.071, Madrid, que en su caso procedera a la compulsa
yilo digitalizacion de dicha documentacion.

CSV : PTF-ace3-fdc5-811d-de43-dc08-ecec-e025-fe7f
DIRECCION DE VALIDACION : https:/isede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : ALEERTO F. MARTINEZ ESTEBAN | FECHA : 19/12/2019 12:30 | Sin accion especifica | Sello de Tiempo: 19/12/2019 12:31
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Remesa de envios 187786386

INFORMACION REMESA

Emisor ©-G. de Recursos
EACO21866

Concepto  OFICIO ACLARATORIO AL INTERESADO

Descripcion GP 4013/19 ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y ESTUDIO DE
DELITOS ABUSOS Y NEGLIGENCIA DE RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL OFICIO ACLARATORIC AL INTERESADC

Creado  19-12-2019 13:08
Enviado 19-12-2019 1309
Tipo Notificacion
Codigo SIA Reclamacion de responsabilidad patrimonial objetiva de la Administracion

210402

ADJUNTQS

report_4013.19. OFICIQ ACLARACION A INTERESADO (UBER).pdf

- INFORMACION DE LOS ENVIOS

¥ ESTUDIOC DELITOS ABUSOS Y NEGLIC., APEDANICA
ASQCIAC PREVENC. Y

Ty Pendiente de comparecencia

Refarencia GP4013/180F ACLAR.

Retardo Y
Caducidad 28-12-20189
Lz nofificacién estard disponible hasta las 23:52:59 del dia
infroducido, expirando a las 00:00 del dia sigufenfe. Solo aplica a

Notfficaciones Efectronicas.

19/12/2019
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T Notifica e
APEDANICA ASOCIAC PREVENC. Y ESTUDIO DELITOS ABUSCS Y
NEGLIC,
apedanica.ong@gmait.com
(GB0593254

METQDOS DE ENVIO

B8 19122019 13.09

Besuliade pendiente_sede
Modn electronico

Nombre -
Recéptor

NIF Receptor -

Notifica 4.13.1 © Ministeric de Hacienda y Administraciones Plblicas / .65

bitps://motifica.redsara.es/envio/ver/18778696 19/12/2019
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Confirmacion de ia recepcion de [a notificacién

Comparece la entidad:

Documente asociado GB0593254
f
) - 'APEDANICA ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y
Razon social: ESTUDIO DE DELITOS ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN -

INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZADAS

Representada por:

Documento: 072126020

Nombre: MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ

Para certificar e} acceso, en calidad de destinatario y a fecha de 20/12/2019, a la notificacidn con conceptc OFICIO
ACELARATORIO AL INTERESADO remitida por 5.G. de Recursos el dia 19/12/2019,

Informacian de registro:

Numero de registro 20790718068785
Fecha de la comparecencia 20/12/2019 10:28:11
ldentificador publico 94803725dfbs890cd49c
Aplicacion Codigo CSV . Fecha de registro
wiai Carpeta Ciudadana CNO-3bBhb-4aet-ffa6-7698-faab-d532-0b20-3586 20/1212019
R {if Expediente URL de validacion DNINIE del interesado

htips:/fsede.administracion.gob.esfpagSedeFrontser G80593254
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N T e EVIERHI MR B



o
T
o
3
w
o
£
[}
=
1}
]
L
=]
=
<%
w
i}
=
2
=]
g
R
g
=1
a
a
T
=
@
@
'y
i
[=5
B
£
o=
R=]
9
o
]
p=s
1
o
c
2
=
=2
)
@
jo
1
aQ
je]
o
@
£
3
(=)
S
k=i
&
&
@
O
=
=}
o
=
=
o
D
£
=
o
o
v
(5]
=
=
£}
=
o
=
@
)
o
<t
2
(=]
by
&
~
hn
3
<
o
=
?
1y
o3
by
@
&
[Ye]
[&]
=
(&
[}
@Q
4
in
=t
o
7
&~
=
e
<
ot
[}
v
w
o
=
=]
L
o
=2
=
=
@
=
@
=}
a
2
=0
m
@
[
(=]
=
vl
G
(]

GEATON
INFEGEADA
I SERVICIES
GE REGIETRC

RECIBO DE PRESENTACION EN OFICINA DE REGISTRO

Oficina: fegistro General del Ministerio de Trabajo Migréc:‘ones y Seguridad Social - 000.000341
Fecha y hora de registro en 30/12/2019 12:05:18 {Horaric peninsular) ‘

Fecha presentacion: 27/12/2019 13:50:490 {Horario peninsular)

Namero de registro: 000000341e1900195000

Tipo de documentacion fisica: Documentacion adjunta digitalizada

Enviado por SIR: No

NIF: 072126020 Nombre: MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTiZ
Pais: Espafia Municipio: Madrid

Provincia: Madrid Direccion: Calle Fernando Poo 16 (APEDANICA)}6,B
Codigo Postal: 28045 Teléfono: 902998352

Canal Notif: Direccidn postal Correo apedanica.ong@gmail.com

Chservaciones:

; e

Tipo Asiento: Enirada

Resumen/Asunto: Requerimiento 4013-19 JGA JEFE DE AREA Alberto Martinez Esteban SECRETARIA Gral.
Unidad de tramitacion © 5.G. de Recursos - EAQ021866 / Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social

destino/Centro directivo:
Ref. Externa:

N°. Expediente:

Nombre: JustificanteFirmado_190118329411_pdf

Tamafio (Bytes): 311.097

Validez: Originél

Tipo: Documento Adjunto

CsV! GEISER-338d-abbg-7658-42dd-afec-3da3-a4de-0325
Hash: f2626955ba53beat0881a64b0fE0076a1 1201126
Observaciones:

Nombre: reclama-trabajo-uber-requerido.pdf

Tamafio (Bytes): 452.010

Validez:

Tipo: Documenta Adjunto

CsV: GEISER-8232-b64b-c7h7-44fc-ba2b-05c7-1f39-65f2
Hash: 08e8bfbe391 8e4a0943bb39f92d82793f9663608

Observaciones:

El registro realizado esté amparado en & Articuio 1€ ds ta Ley 38/2015.

De acuerdo con el art. 31.2b de |z Ley 39/15, = los efaclos del computo de plaze fljade en dias habiles, y en Io que se refiers al cumpiimisnto de plazos por fos interesados, |a presentacion en un dfa
inhabil se entendsra realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente saivo que una norma permita expresamente la recepcion en dia inhabil.

AMBITO-PREFIJO csv _ FECHA Y HCORA DEL DOCUMENTO
GEISER GEISER-0bf1-d045-aelc-4c59-9435-¢16¢-0449-fccd 30/12/2019 12:05:18 (Horario peninsular}.
N° REGISTRO DIRECCION DE VALIDACION VALIDEZ DEL DOCUMENTC

000000341e1900195000 https:/isede.administracionespublicas.gob.es/valida Original



Cédigo seguro de Yarificacion : GEISER-0bf-d045-aelc-4c59-8435-6160-0449-food | Puede vertficar la integridad de este documento en la siguiente direccion : hitps://sede.administractonaspubiicas.gob.esivalida

Nombre; AMLResumenSoficitudENL.xml
Tamafio (Bytes): 18.613

Validez: Qriginal

Tipo: Fichero Técnico Interne

CSV: GEISER-9913-d1c2-c640-4d8-a8d6-924a-dd29-1¢31
Hash: 71510b33787c6c29644d998c9ae 1b10a19f7bads
Observaciones:

Expone: Magdalena Valerio Cordero ministra de Trabajo en funciones
Atn. JEFE DE AREA, Alberto Martinez Esteban SECRETARIA GENERAL TEGNICA SUBDIRECCION GENERAL
DE RECURSOS N/REF: 4013/19 JGA
" 'Documento publicado en www.miguelgailardo.esfreclama-trabajo-uber-requerido. pdf

Dr. Ing. Miguel Angel Gallarde Ortiz (F’hD) recibido el oficio por el gue se me reqmere como mejor proceda para
cumplir con todo ello, DIGC:
' ;‘") a) l]_es h_produmdas Reiterando lo ya manifestado, UBER y todas las empresas que participan en lo que fa
Brgan n Internacional del Trabajo OIT denominan URERIZACION, lesionan los derechos de los trabajadores...
de manera sistematica, por su propio modelo de negocio, precarlzandolo con graves fraudes
NGsTémitinios & 165 documentos publicados en
PDF Transcripcion de la discusién de ta Memoria del Director. - ILO
https:/iwww.ilo.org > public » documents » meetingdocument » wems_724089
21 jun. 2019 - Representante (Asociacion Internacicnal de Seguridad Sccial) ...l 109 ...
Denunciamos la practica antisindical gue, a través de la simulacion y &l fraude, desarroilan fanto el ...... en el
mundo. La uberizacién dei ...
PDF Actas de la 335.7 reunion del Consejo de Administracién - ILC
hitps:/hww.iic.org » public > documents » meetingdocument » woms_713538
28 mar. 2019 - Ptan de accion revisado sobre el didlogo social y el tripartismo ...... de los modelos empresariales,
incluyendo la «uberizacién» del empleo y el ...
Hay al menos 26 referencias en ilo.org pero lo mas preocupante y lesivo es que en tode el dominio del Ministerio
mitramiss.es actualmente no haya ni una sola referencia a UBER ni a la UBERIZACION, lo que por si mismo
,eiﬁi ca, pera no justifica en modo alguno, la gravedad de los hechos, y menos su ignorangia.
- b) L presunta relacion de causalidgd entre-éstas y el func:|onam|ento del servicio publico. No se conoce ninguna, ...

\ a,rstuacmn inspac io, (perase

~Arabaiadores es de su responsabﬂld‘a'
CTEa avalnacion gtonomica de la responsablildad patrimonial, si fuera pomhle No nos as posable evaluarla, yen

i
4

con n publicidad de un modedo de negocio gue los lesiona muy gravemente el erario pablico y en especial, a la
Seguridad Social. Entendemos que precisar el momento de inicio de sus actividades en Esparia y la cuantificacion
de los dafios y perjuicios por cuantos derechos de los trabajadores hayan sido lesionados es competencia del
Ministerio v su ignorancia es, precisamente, una responsabilidad atin mayor que deja en indefension a los
trabajadores y a quienes quisieran trabajar pero el modelo de negocio de UBER imposibilita hacerlo dignamente,
mas adn por la pasividad dei Ministerio.

Como se ha referenciado ya en este expedients, en otros paises UBER esta siendo sancionado duramente y en
varios fiene que pagar por los derechos sociaies de los trabajadores. E| hecho de que en Espafia no exista.ni.un..
solo expedlente sancionador, o al menos, no se encuentre nada en MirAMISS.88 ni toda\na se haya referenciado al
TESpEEtd en esie exrediente; 8videncia por si mismo la dejac:on de funmones Y de la Administracion.
Ver ANEXO S

hitp./;’www.mlguelgaiIardo.es!reciama-trabajo-uber-requerldo.pdf

Solicita: Var ANEXO
hitp:/Asnarw. miguelgaliardo .esfreclama-trabajo-uber-requerido. pdf
PARA EL QUE SE SOLICITA PRONTO ACUSE DE RECIBO
con lo gue se da por cumplide el requerimiento y se reitera todo lo solicitado, con especial interés en todo cuanio
se pueda conocer y publicar por transparencia sobre UBER y la UBERIZACION en los archivas y registros del
Ministerio de Trabajo, sin perjuicio ni reriuncia a ningan otro derecho gue me corresponda.

El registro realtzado esta amparado en et Artfoulo 16 de la Ley 39/2015.

De acuerdoe con el art. 31.2b de ta Ley 38/15, aios efectos del computo de plazo filado en dias habiles, ¥ en 1o gue se reflere al cumplimiento de plazos por los interesados, la pressniacion en un dia
inhabil se entendera realzada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una norma penmita expresamente la recepcion en dia inhabil.

AMBITO-PREFIIO CsyY FECHA Y HORA DEL DOCUMENTO
GEISER......oco oo GEISER-0bf1-d045-ae0c-4c59-9435-160-0449-fccd. .. [ w30/ 2f2019.12:05:18 (Horario. peninsular) .
N? REGISTRO DIRECCION DE VALIDACION VALIDEZ DEL DOCUMENTO

C00000341e1900195000 hitps:/isede.administracionespublicas.gob.es/valida Criginal



Codigo seguro de Verificacion : GEISER-0bf1-¢045-ae(c-4050-9435-e16¢-0449-foc4 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https://sede.administracicnespublicas.gob.eslvalida

http:/Awww.miguelgallardo.es/reclama-trabajo-uber-requerido.pdf . g’

&l registro realizado esta amparado en el Articulo 16 de la Ley 39/2015.

De acuserdo gon ef art. 31.2b de la Ley 39/15, a los efeclos del cémputo de plazo fiiado en dlas habiles, y en lo que se refisra al cumplimienio de plazos por los interssados, a presentacion en un dia
inhébil se entendera realizada en la primera hora del primer dia hébil siguiente salvo que una norma permita expresaments fa recepcion en dia inhabil.
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ECRETAMIABE ESADD
BEEUNCOM TUELIEA,

SR

Dalos del interesado:

NIF - 072126020 MIGUEL ANGEL GALLARDC ORTIZ
Direccian: Calle Fernando Poa 16 (APEDANICA), Piso: 6, Puerta: B

Wadrid 28045 (Madrid-Espafia)
Telfono de contacto: 302988352

Coreo electmico: apedanica.ong@gmail.com

Numero da regisiro: 180118329411

Fecha y hora de presentacion: 27122019 13:50:40

Fecha y hora de registro: ' 2712120149 13:50:40

Tipo de registro; Entrada

Oficina de registro efectrénico: REGISTRO ELECTRONIGO

Organismo destinatario: 3.G. de Recursos

Asunto: Requerimiento 4013-12 JGA - JEFE DE AREA Alberto Martinez Esteban SECRETARIA Gral.
Expone: Magdalena Vaierio Cordero ministra de Trabajo en funciones

Atn. JEFE DE AREA, Alberio Martingz Esteban SECRETARIA GENERAL TECNICA SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS
N/REF: 4013/19 JGA
Dosumento publicadn en www.miguelgallardo.es/reclama-trabajo-uber-requerido, pdf

Dr. Ing. Miguel Angel Gallardo Ortiz {PhD), recibido ef oficic por el que se me requiere, como mejor preceda para cumplir con todo
ello, DIGO:

a) Lesiones producidas. Reiterando Io ya maniiestado, UBER vy todas las empresas que participan en lo que la Organizacion
Internacional del Trabaje CIT denominan UBERIZACION, lesionan los derechos de los trabajadores de manera sistematica, por su
propio modelo de negecio, precarizandolo con graves fraudes a la Seguridad Sccial. Nos remitimes a los documentos publicados an
PDF Transcripcion de ia discusién de la Memoria dei Dirsctor. - ILO

https:fiwww.io.0rg » public » documents s meetingdocument > wems_724089

24 [un. 2019 - Representante (Asociacidn Internacional de Segundad SOCIaE) Denunciamos la practica
antisindical que, a través de [a simulacion y ef fraude, desarrollan tanto et ...... en 2l mundo. La uberizacién del ..

PLF Actas de la 335.7 reunion del Consejo de Administracién - 1LO

hitps:/fwww.ilo.org » public » documents » meetingdocument » woms_713538

28 mar, 2019 - Plan de accién revisado sobre el didlogo social y ef tripartismo ...... de los modelos empresariaies, incluyendo la
«uberizacione del empleo y sl ..

Hay al menos 26 referencias en 1io org pero lo mas preocupante y lesivo es que en todo el dominio del Ministerio mitramiss.es
actuaimenta no haya ni una sola referencia a UBER ni a la UBERIZACION, lo que por si misme explica, pero no justifica en modo
alguno, la gravedad de los hechos, y menos su ignarancia.

b} La prasunta relacion de causalidad entre éstas y el funcionamiento del servicio piblico. No se conoce ninguna actuacion inspectora
o sancionadora contra UBER en el gjercicio de las competencias del Ministerio {pero se soficita informacion al respecto}, por I que
toda la actividad de UBER lesiva contra los derechos de los trabajadores es de su responsabilidad.

c) La evaluacién econdmica de la respeonsabilidad patiimenial, si fuera posible. No nos es posible evaluarla, y en todo caso, es
creciente. El fraude de UBER a derechos sociales es gravisimo.

d} El momente en que |a lesion efectivamente se produjo. Desde el misme momento en ef que UBER empezd a operar en Espafia,
comenzo a lesicnar derachos de los trabajadores tanto directamente, como por la promocion con publicidad de un modelo de negecio
que los lesiona muy gravemente el erario pablico y en especial, a la Seguridad Secial, Entendemos que precisar el momento de inicio
de sus actividades en Espaiia y la cuantificacion de los dafios y perjuicios por cuantos derechos de los trabajadores hayan sido
lesionados es competencia del Ministerio y su ignorancia es, precisamente, una responsabilidad aln mayor que deja en indefension a
los trabajadares v a quienes quisieran trabajar pero el modelo de negocio de UBER imposisilita hacerlo dignaments, més adn por la
pasividad del Ministerio.

El presente justificante tiene validez a efectos de presentacion de la documentacidn. El inicio del computo de plazos para la Administracién, en su caso, vendra
determinado por |a fecha y hora de la entrada de su soiicitud en el Registro del Organismo competente.

De acuerdo con el art. 31.2b de |a Ley38{15, a los efectos del computo de plazo fijado an dias habiles, y en o que se refiere al cumplimiento de plazos por los
interesados, |a presentacién en un dia inhabil se entendsra realizada en |a primera hora dei primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresaments la
recepcian en dia inhabil.

Da acuerdo con el Art. 28.7 de Ja Ley 39715, el interasado de esta soliciiud se responsabiliza de la veracidad de los documentas que presenta.
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Como se ha referenciade ya an este expediente, en otros paises UBER esta siendo sancionado duramente y en varios tiene que
pagar por los dereches sociales de los trabajadores. El hecho de que en Espafia no exista ni un sclo expediente sancionador, o af
Mmenaos, No se encusntre nada en mitramiss.as ni todavia se haya referenciado al respecto en este expediente, evidencia por si mismo
fa dejacion de funciones v |a cpacidad de la Administracién.

Ver ANEXQ

http:/waww. miguelgaifardo.esfreclama-trabajo-uber-requerido.pdf

Solicita: Ver ANEXO
hitp:/fwww.miguelgallarde.esfreclama-trabaje-uber-requeride.pdf
PARA EL QUE SE SOLICITA PRONTO ACUSE DE RECIBQ
con 1o que se da por cumplido ef requerimiento y se reitera todo o sciicitado, con especial interés en todo cuanto se pueda
conocer y publicar por fransparencia sobre UBER y la UBERIZACION en los archivos y registros del Ministerio de Trabajo, sin
perjuicio ni renuncia a ningln otro derecho gque me corresponda.
hitpa/Avww, miguelgallardo.esireclama-trabajo-uber-requerido. pdf

Documentos anexados:

v

ANEXD soficitande PRONTC ACUSE - reclama-trabajo-uber-requerido_pdf {Huella digitai: 08e8hfhal918e4a0043b0b30f92d8279a18cda608)

Alerta por SMS: No

Alerta por correo electrénico: 5

El presente justificante tiens validez a efectos de presentacion de la documentacion. El iniclo del computo de plazos para la Administracian, en su caso, vendra
determinado por ta fecha y hara de la entrada de su solicitud en el Registro del Organismo competente.

De acuerdo con el art. 31.2b de la Ley39/15, a los efectos del codmputo de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiere af cumplimients de plazes por los
interesados, la presentacion en un dia inhabi se entendera realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salva que una norma permita expresamente la
recepcion en dia inhabil.

De acuerdo con &! Art. 28.7 de la Lay 39/15, el interesado de esta soliciud se responsabiliza ds la veracidad de ivs documenios que presenta.
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be. (Pid) Miguel Gallardo PERETG Tel. (+34) 902998352 F-mail: apedanica.ong@gmail.com
Asociaciin APEDAMICA con registro del Ministerie del Interior wurw.cita.es/apedanica.pdf

Magdalena Valerio Cordero ministra de Trabajo en funciones

Ain. JEFE DE AREA, Alberto Martinez Esteban SECRETARIA GENERAL TECNICA

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS N/REF: 4013/19 JGA
Documento publicado en www.miguelgailardo.es/reclama-trabajo-uber-requerido.pdf

Dr. Ing. Miguel Angel Gallardo Ortiz (PhD), recibido el oficio por el que se
me requiere, como mejor proceda para cumplir con tedo ello, DIGO:

a) Lesiones preducidas. Reiterando lo ya manifestado, UBER y
todas las empresas que participan en lo que la Organizacidn
Internacional del Trabajo OIT denominan UBERIZACION, lesionan
los derechos de los trabajadores de manera sistematica, por su
propio modelo de negocio, precarizandolo con graves fraudes a la
Seguridad Social. Nos remitimos a los documentos publicados en

- tporF] Transcripcion de la discusion de la Memoria del Director. - ILO

https:/Awww.ilo.org » public » documents » meetingdocument » wems_724089

21 jun. 2019 - Representanie (Ascciacién Internacionai de Seguridad Social) ...l
109 .. Denunciamos la practica antisindical que, a través de la simulacién y el fraude,
desarrollan tanto el ... en ef mundo. La uberizacion del ...

ieoF] Actas de la 335.2 reunién del Consejo de Administracion - ILO

https:/fwww.ilo.org » public » documents » meetingdocument » wems_713538
28 mar. 2019 - Plan de accién revisado sobre el didiege social y el tripartismo ... de los
modelos empresariales, incluyendo la «uberizaciény» del empleo y el ...

Hay al menos 26 referencias en ilo.org pero lo mas preocupante y
lesivo es que en todo el dominic del Ministerio mitramiss.es
actualmente no haya ni una sola referencia a UBER ni a la
UBERIZACION, lo que por si mismo explica, pero no justifica en
modo alguno, la gravedad de los hechos, y menos su ignorancia.
b} La presunta relacién de causalidad entre éstas y el
funcionamiento del servicio publico. No se conoce ninguna
actuacion inspectora o sancionadora contra UBER en el gjercicio
de las competencias del Ministerio (pero se solicita informacién al
respecto), por lo que toda la actividad de UBER lesiva contra los
derechos de los trabajadores es de su responsabilidad.

c) La evaluacion econdmica de la responsabilidad patrimonial,
si fuera posible. No nos es posible evaluarla, y en fodo caso, es
creciente. El fraude de UBER a derechos sociales es gravisimo.

d} El momento en que la lesidn efectivamente se produjo.
Desde el mismo momento en el que UBER empezd a operar en
Espafia, comenzo a lesionar derechos de los trabajadores tanto
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directamente, como por la promocidon con publicidad de un
modelo de negocio que los lesiona muy gravemente el erario
publito y en especial, a [a Seguridad Social. Entendemos que
precisar el momento de inicio de sus actividades en Espana y la
cuantificacion de los dafios y perjuicios por cuantos derechos de
los trabajadores hayan sido lesionados es competencia del
Ministerio y su ignorancia es, precisamente, una responsabilidad
aun mayor que deja en indefensidn a los trabajadores y a guienes
quisieran trabajar pero el modelo de negocio de UBER imposibilita
hacerto dignamente, mas aun por la pasividad del Ministerio.

Como se ha referenciado ya en este expediente, en otros paises
UBER estd siendo sancionado duramente y en varios liene gue
pagar por los derechos sociales de los trabajadores. El hecho de
que en Espana no exista ni un solo expediente sancionador, o al
menos, No se encuentre nada en mitramiss.es ni todavia se haya
referenciado al respecto en este expediente, evidencia por si
mismo la dejacion de funciones y la opacidad de la Administracion.

Por si pudiera ser Util para la instruccion eficaz y la inspeccion de
UBER, ademas de reiterar todo lo manifestado y referenciado en el
escrito de inicio del procedimiento, a la fecha de hoy existen 103
resoluciones judiciales en las que expresamente se menciona a
UBER en la Jurisprudencia publicada en poderjudicial.es que, con
toda seguridad, aumentaran y precisaran cada vez mas y mejor
(nos constan denuncias de taxistas y sus organizaciones cuyos
expedientes y nombres de inspectores responsables solicitamos),
todo lo que ya debiera conocer bien y sancionar muy eficazmente
este Ministerio en defensa de los derechos de los trabajadores,
incluso trasladando a la Fiscalia todos los indicios racionales de
presuntos delitos como ya ha hecho la asociacion APEDANICA en
www.cita.es/apedanica-uber.pdf

y a otras autoridades con facultades sancionadoras en
wwwi,cita.es/uber-competencia.pdf

con lo que se da por cumplido el requerimiento y se reitera todo lo
solicitado, con especial interés en todo cuanto se pueda conocer
y publicar por transparencia sobre UBER y la UBERIZACION
en los archivos y registros del Ministerio de Trabajo, sin
perjuicio ni renuncia a ningun otro derecho que me corresponda.
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Dr. (Phd) Miguel Gallardo PERITO Tel. {+34) 962998352 E-mail: apedanics.ong@pmall.com
Asaciacitn APEDANICA con registre del Ministerio del Interior www.cita.es/apedanica.pdf

Magdalena Valerio Cordero ministra de Trabajo en funciones
Reclamacién patrimoniai en www,miguelgailardo.es/reclama-trabajc-uber.pdf

Dr. ing. Miguel Angel Gallardo Ortiz (PhD}, con domicilio en calle
Fernando Poo 16 Piso 6°B Madrid 28045, como mejor proceda presenta
DENUNCIA con inicio de responsabilidad patrimonial segun art. 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo LPA, por estos HECHOS:

1° Recientemente se ha publicado que en Estados Unidos Nueva
Jersey multa a Uber con 649 millones de dolares, vy el canton de
Ginebra prohibe UBER por incumplir la normativa laboral suiza. En
Espafia las Administraciones Publicas parecen ingenuas, lentas y
torpes frente a UBER y sus practicas lesivas mas fraudulentas.
APEDANICA investiga presuntos delitos y faltas administrativas de
UBER, con especial interés en las que tienen relevancia social o laboral.
Pueden verse documentos relevanies de APEDANICA scbre UBER en
www.cita.es/apedanica-uber y www.cita.es/uber-competencia

2° APEDANICA denuncia las perversiones de la “UBERIZACION” v
las acciones y omisiones de altos cargos y empleados publicos
que se relacionan corruptelosamente o negocian con directivos de
grandes empresas o sus abogados (algunos en ciertas empresas
muy conocidas no son solamente abogados, sino gque son mas
bien complices de delitos contra los trabajadores tipificados en
el Codigo Penal mientras organizan eventos para estar en contacto
con las autoridades). Somos conscientes de las dificultades de
prueba que tienen los INSPECTORES DE TRABAJO, por muy
grandes y dolosas que sean las perversiones, pero el hecho cierto
es que UBER presuntamente defrauda derechos sociales que
afectan a todos los trabajadores, y también a los que no lo son
pero quisieran serlo, envileciendo el mercado de trabajo afectando
al interés general, pero el Ministerio de Trabajo no ha actuado, lo
que ocasiona un perjuicio general, y también particular y personal.

Por lo expuesto, como mejor proceda se solicita que teniendo por
presentada esta denuncia con inicio de responsabilidad patrimonial
segun art. 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo LPA se me
tenga como parte personada como denuncianie y reclamante en el
expediente que se abra dandome acuse y pie de recurso en ifodo caso,
sin perjuicio ni renuncia de cualquier otro derecho que me corresponda.
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NOTICIAS RELEVANTES para el Ministerio de Trabajo sobre UBER

EEUU UBER Nueva Jersey pide a Uber 848 millones de ...
https:/fwww.efe.com » Edicion América » Economia
15 nov. 2019 - El Estado de Nueva Jersey demandd que la compariia de vehiculos de

alquiler con conductor Uber desembolse 649 millones de dblares en ...

Nueva Jersey pide a Uber 6849 millones de ... - Eldiario.es

https:/iwvww eldiario.es » economia » Nueva-Jersey-Uber-impuestos-emple...

15 nov, 2019 - El Estado de Nueva Jersey demandé que la compariia de vehiculos de
alquiler con conductor Uber desembalse 649 millones de dolares en ...

California declara la guerra a Uber :
La Voz de Galicia-21 sept. 2019 El Estado acaba de promulgar una ley que obliga a Ja compalfiia,
pera también a Lyft v a DoorDash, a contratar a los conductores con les que ...

California ultima una ley gue reconcce como empieados a los ...

Cinco Dias-12 sept. 2019 California asesta un duro golpe a Uber y a Lyft, ¥ a la llamada gig
economy. La Asamblea estatal de California (EE UU} voto este migreoles a ...

Ginebrz pone coto a los falsos autdnomos de Uber: tendra ...

https://Avww. motorpasion.com > industria » ginebra-pone-coto-a-falsos-aut...

4 nov. 2019 - El cantén suizo de Ginebra ha clasificado a Uber como un empleader y no
como una piataforma de conexidén entre conductores y usuarios, ...

Ginghra prohibe operacién de Uber en términos actuates .

hitps:/fwww.swissinfo.ch » spa » contratagiones-_ginebra- Drohlbe—operacm

1 nov. 2019 - El cantdn de Ginebra prohibe a Uber continuar sus cperaciones en Ias
condiciones actuales. La empresa californiana debe pagar salarios y ...

La UE refuerza los derechos de los frabajadores de Uber o ...

hitps:/fwww . lasprovincias.es » economia » trabajo » dereches-trabajadores:, ..

16 abr. 2019 - Los empleados de plataformas digitales tendran derecho a conocer su ... L.os
ciudadanos de la UE con empleos ocasionales, de corta duracidn o en ... gran paso» hacia

la aplicacién del pilar europeo de derechos sociales

Aviso: “Uber somos todos: si consumimos low cost ...

hitps;/fretina.elpais.com » El Pais Economia » Retina

29 sept, 2019 - “Hay ciertos derechos de proteccidn social que perteneciercn clasicamente

al mundo del trabajo -derecho a la salud, a un ingreso estable, ...

APEDAN!CA mant:ene con fecha 10.12.2019 mas de 70 documentos relativos a UBER
gue pueden verse con el metaeniace hitps:/bit.lv/ZPvI28v .

AMBITO- PREFIJO Csv : FECHA Y HORA DEL DOCUMENTO
GEISER GEISER-8232-h64b-c7h7-44ic-ha2b-05c7-1f39-6512 30/12/2019 12:05:18 Horario peninsular
N° registro DIRECCION DE VALIDACION

00000034121900125 gob.e

i ||iIIHIHIl||||I!IIIIII IIII!_II IlIIII!IIiIlIﬂ Il IMIII |

2h-0507-1F3

IIIIIIIIIH1IIII|II|II||1Ii|l|||il|ll|i|llHillillill



Gédigo segurc de Verificacion : GEISER-8232-b64b-c7h7-44fo-ba2b-05c7-1139-6512 | Pusde verificar la integridad de este documento en la siguiente direccién : htips://sede.administracionespublicas.gob.esivalida

Dr. (PhD) Miguel Gallardo PERITO Tel. {+34) 902998352 E-mail: apedanica.ong@gmail.com
Asodigcion APEDANICA con registro del Ministerio del Inferior www.ita.es/apedanica.pdf

QOrganizacién Internacional del Trabajo OIT por madrid@ilo.org
International Labour Organization iLO eio eauwryder a1L0Brssels @oiTnoticias
DENUNCIA pubilica e-fimada en www.cita.es/uber-oit.pdf

APEDANICA investiga presuntos delitos y faltas administrativas de
UBER, con especial interés en las que tienen relevancia social o laborali.
Pueden verse documentos relevantes de APEDANICA sobre UBER en
www.cita.es/apedanica-uber y www.cita.es/uber-competencia

Hemos visto en el Web de la OIT-ILO ilo.org numerosas referencias
a UBER vy, mas doctrinalmente, a la palabra “UBERIZACION” en
las relaciones laborales, al menos, en 26 documentos que critican
la impunidad con la que UBER se burla de todas las normativas y
de las politicas sociales y laborales de todos los paises del mundo,
mientras tratamos de documentar las resoluciones administrativas
o judiciales mas relevantes (como la reciente expulsion de UBER
del cantén de Ginebra en Suiza, que ha liderado Mauro Poggia).
APEDANICA esta preparando dictamenes periciales y denuncias
penales por delitos conira los derechos de los trabajadores
previstos en el Titulo XV del Cédigo Penal espafiol, para sancionar
a quienes incumplen de forma grave la normativa laboral con
conductas que ademas suponen una injusta competencia desleal
con respecto a las empresas, emprendedores y trabajadores
autonomos, que si sean cumplidores de sus obligaciones legales.

APEDANICA tiene fundadas sospechas de corruptas, o al menos,
corruptelosas relaciones entre empresas engrendradas por Google
en la incubadora Google Ventures gv.com como UBER o Farmers
Business Network con autoridades poiliticas y judiciales de todo
el mundo, y estamos seguros de que tambien influyen en OIT-1LO
muy habilmente, por lo que como mejor proceda SOLICITAMOS:

1° El contacto lo mas directo y fluido que sea posible con los
funcionarios de OIT-ILO mas competentes en "UBERIZACION"

2° Informacion sobre las relaciones de OIT-ILO con UBER con muy
especial atencidn a sus patrocinios, dadivas, pagos ¢ coimas que
evidencien delitos o conflictos de intereses o faltas de ética en
personas con cargo, autoridad, influencia o representacion.
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Resumen/Asunta: Requerimiento 4013-19 JGA JEFE DE AREA Alberto Martinez Esteban SECRETARIA Gral,
Unidad de tramitacién S8.G. de Recursos - EAC021866 / Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social
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Ref. Externa:
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El registro realizado estd amparado en el Articulo 16 de la Ley 39/2018.

De acuerdo con el art. 31.2b de fa Ley 39415, a los efectos del computo de plazo fijade en dias habiles, y en io que se refiere al cumplimiento de plazos por los interasados, |2 presentacion en un dia
inhabil se entendera realizada en Ia primera hera del primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepcion en dia inhabil.
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Chservaciones:

Expone:

Solicita:

Magdaiena Vaierio Cordero ministra de Trabajo en funciones

Atn. JEFE DE AREA, Alberto Martinez Esteban SECRETARIA GENERAL TECNICA SUBDIRECCION GENERAL
DE RECURSOCS N/REF: 4013/19 JGA

Documento publicadc en www.migueigallardo.esfreclama-trabajo-uber-requerido. pdf

Cr. Ing. Migue! Angel Gallardo Ortiz (PhD), recibido el oficio por el que se me requiere, como mejor procada para
cumplir con todo sllo, HGO:

a) l.esiones producidas. Reiterando lo ya manifestado, UBER vy todas las empresas que participan en lo que la
Organizacidn Internacional del Trabajo O[T denominan UBERIZACION, lesionan los derechas de los trabajadorss
de manera sistematica, por su propio modelo de negocio, precarizandolo con graves fraudes a la Seguridad Social.
Nos remitimos a los documentos publicados en

PDF Transcripcion de la discusion de la Memoria del Director. - ILO

hitps:/fwww.ilo.org » public » documents » meetingdocument > wems_724089

21 jun. 2019 - Representants (Asociacion Internacional de Seguridad Social) ... 109 ...
Benunciames la practica antisindical que, a través de la simuiacién y el fraude, desarrcllan tanto e! ... enel
mundo. La uberizacién del ...

PDF Actas de la 335.% reunion del Consejo de Administracion - ILO

hitps:/www.ilo.org » public > documents » meetingdocument » woems_713538 : )
28 mar. 2019 - Plan de accion revisado sobre el didlogo soclal y el tripartismo ...... de los modelos empresariales,
incluyendo la «uberizacion» del emples y el ...

Hay al menos 26 referencias en ilo.org pero lo mas preocupante y lesivo es que en todo el dominio dei Ministerio
mitramiss.as actualmente no haya ni una sola referenciaa UBER ni a la UBERIZAGION, lo que por sl mismo
explica, pero no justifica en modo alguno, la gravedad de los heches, y menos su ignorancia.

b) La presunta relacion de causalidad entre éstas y el funcionamiento del servicio piblico. No se conoce ninguna
actuacion inspectora o sancionadora contra UBER en el ejercicio de las competencias del Ministerio {pero se
solicita informacién ai respectc), por lo que toda la actividad de UBER !esiva contra ios derechos de los
trabajadores es de su responsabilidad. '

¢) La evaluacion econémica de la responsabilidad patrimonial, si fuera posible. No nos es posible evaluarla, y en
todo case, es creciente. Bl fraude de UBER a derechos sociales es gravisimo.

d) El momento en que la lesion efectivamente se produjo. Desde el mismo momento en el qus UBER empezo a
operar en Espafia, comenzo a lesionar derechos de los trabajadores tanto directamente, como por la promecidn
con pubiicidad de un modelo de negocio cue los lesiona muy gravemente el erario pliblico y en especial, a la
Seguridad Social. Entendemos que precisar el momento de inicio de sus actividades en Espafia y la cuantificacion
de los dafios y perjuicios por cuantos derechos de los trabajadores hayan sido lesionados es competencia del
Ministerio y su ignorancia es, precisamente, una responsabilidad aun mayor que deja en indefension a los
trabajadores y a quienes quisieran irabajar pero el modelo de negocio de UBER imposibilita hacerlo dignaments,
mas adn por la pasividad del Ministerio.

Como se ha referenciado va en este expediente, en oiros paises UBER ssid siendo sancionado duramente y en
varios tiene que pagar por los derechos sociales de los trabajaderes. El hecho de que en Espafia no exista ni un
solo expediente sancionador, o al menos, no se encuenire nada en mitramiss.es ni todavia se haya referenciado al
respecto en este expedients, evidencia por si mismo a dejacién de funciones y ia opacidad de la Administracion.
Ver ANEXO

http:/fwww. migueigallardo esfreclama-trabajo-uberrequerido.pdf

Ver ANEXO

hitp:/fwww miguelgailardo .es/reclama-frabajo-uber-requerido.pdf

PARA El. QUE SE SOLICITA PRONTO ACUSE DE RECIBO

con lo que se da por cumplide el requerimiento y se reitera todo lo soiicitado, con especial interés en todo cuanto
se pueda conocer y publicar por transparernicia sobre UBER v la UBERIZACION en los archivos v registros del
Ministerio de Trabajo, sin perjuicio ni renuncia a ningdin oiro derechc que me corresponda.

£ registro realizado estd amparado en el Articulo 16 de la Ley 38/2015.

De acuerdo con ef art. 31.2b de la Ley 39/15, a los efectos del computo de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los [nteresados, 1a presentacion en un dia
inhdabil ss entendera realizada en la primera hora del primer dfa habil siguiente salve gue una norma permita expresamente [a recepcion en dia inhahil.
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SECRETARIA GENERAL TECNICA

MINISTERIO " SUBDIRECCION GENERAL DE
DE TRABAIJO Y RECURSOS
ECONOMIA SOCIAL
=0 F t ¢ I O
N/ REF: 4D13/18 JGA
ASUNTC: PROCEDIMIENTO DE REGLAMACION DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA ADMINISTRACION

Comunicacién al interesado {art. 21.4 Ley 39%/2015)

RECLAMANTE: DON MIGUEL ANGEL GALLARDOQ ORTIZ, en nombre y representacion de « APEDANICA, ASGCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZADAS »

DESTINATARIO: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacién ge « APEDANICA, ASOCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZADAS »
G/ FERNANDO POO, N 16 (APEDANICA), PISO 6, PUERTA B
28,045 MADRID

A los efectos de cumplimentar 1o establecido sobre la comunicacién a los interesados en el
articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y de conformidad con los criterios que para la emisién de dicha
comunicacion se establecen en el Real Decreto 137/2010, de 12 de febrero, se le informa que
la reclamacion presentada por usted el 15 de diciembre de 2019 en el Registro Electrénico,
ha tenido entrada en el Registro General de este Ministerio el dia 16 de diciembre de 2019,
siendo competente para resolver la Ministra de Trabajo y Economia Social.

Con esta ditima fecha se inicia por la Subdireccién General de Recursos el procedimiento
de reclamacion de responsabilidad patrimonial, de acuerdo con el articulo 13.2.d) del Real
Decreto 903/2018, de 20 de julio, que desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de
Trabajo, Migraciones y Seguridad Social. procedimiento que se instruird segln lo previsto en
el Titulo IV de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, habiéndosele asignhado el nimero de
expediente arriba referenciado.

El plazo maximo para resolver y nofificar la resolucion sera de seis meses desde la fecha
de entrada en el Registro del Departamento, conforme al articulo 91.3 de la Ley 38/2015, de 1
de octubre, sin perjuicio de las suspensiones a que hubiera lugar en los casos previstos en el
articulo 22, en relacién con el articulo 81 de dicha norma. Transcurrido ese plazo sin que haya
recaido resolucion expresa, podra entender, si a sus intereses conviene, que !a resolucion es
contraria a sus pretensiones y considerar abierta la via Contenciosc-Administrativa.

Para obtener informacién sobre el estado de tramitacién del procedimiento, podra dirigirse
al teléfono, direccion postal, fax y correo electrdnico que figuran al pie de este escrito,
indicando en todo caso ia materia (procedimiento de responsabilidad patrimonial) y el nimero
de referencia del expediente.

Clausula de proteccion de datos: los datos de caracter personal aportados por Vd. en su escrito de
reclamacion y posteriores, seran objeto de tratamiento al amparo de la legitimidad que otorga el articulo
6.1.e) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento y del Consejo, para la gestién de la citada reclamacion,
siendo responsable del fratamiento el Ministeric de Trabajo y Economia Social, estando permitido el
tratamiento al ser necesaric por razones de un interés publico esencial, sobre la base del Derecho de la
Unién o de los Estados miembros, y ser proporcional al objetivo perseguido, respetando en lo esencial el
derecho a la proteccion de datos y estableciende medidas adecuadas y especificas para proteger los
intereses y derechos fundamentales del interesado. El solicitante, © su representante, autoriza a acceder a
sus datos personales obrantes en los ficheros de ofros Organismos de las distintas Administraciones
publicas siempre gue dichos datos sean necesarios para la resolucién del recurso y, con el mismo fin, a

respatimonial@mitramiss,es Cf HERMOSILLA, 66
28.001 MADRID
sarecursosEmitramiss.es TEL: 91 36.33.300

FAX: 91 36.33.316
Codigo DNR3: EADD21866

Codigo seguro de Verificacion : PTF-7d4-8c2a-593¢-808a-a0e4-c4f9-15ca-bect | Puede verificar [a integridad de este documento en la siguiente direccion : hitps://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.him
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cedertos al resto de instituciones u organismos del Ministerio. Podra ejercitar, en los términos establecidos
en el propio Reglamento, sus derechos de acceso, rectificacién, supresion, portabilidad de los datos y los de
limitacién y oposicién a los tratamientos, a través de un escrito dirigido a fa Subdireccion General de
Recursos: sgrecursos@miframiss.es, o correo dirigido a la Delegada de proteccidn de datos:
dpd@mitramiss.es.

Puede consultar todos los detalles en el inventario de actividades de tratamienio disponible en:
hitp:/iwww. mitramiss.gob.es/es/sede_electronica_menu/index.htm

Igualmente, le comunicamos que con esta fecha se solicitan los informes preceptivos que
se estimen necesarios para resolver, a que se refieren los articulos 77, 79 y en especial 81.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, quedando en suspenso el plazo para resclver hasta su
recepcion en esta Subdireccion General de Recurses (art. 22.1.d) del mismo texto legal).

Asimismo y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.3 y 4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, para formular solicitudes en nombre de otra persona o entidad, debera
acreditarse la representacién por cualquier medio vélido en derecho que deje constancia
fidedigna de su existencia, por lo que de acuerdo con el punto 6 de ese mismo precepto, se le
concede el plazo de DIEZ DIiAS, para que aporte poder o documento legitimo que acredite
la representacion que dice ostentar sobre “"APEDANICA, ASOCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y
COMUNICACIONES AVANZADAS”, con apercibimiento de que en caso de no hacerlo, se
acordara la inadmisién de la reclamacion, previa resolucién dictada en los terminos del
articulo 21.1 de esa Ley.

El procedimiento permanecera en suspenso hasta la subsanacién, con apercibimiento de
que transcurrido_ese plazo. si ho lo cumplimentase, se resolvera a la vista de los datos de
que se disponga en el expediente (dictamen n® 265/2014 y acumulados del Consejo de
Estado).

EL JEFE DE AREA,
Alberto Martinez Esteban

* los escritos y documentes que el interesado deba remitir en virud de lo especificado en este escrito se deberdn enviar a la direccion electronica
www.mitramiss.gob.es (sede elsctronica), o aliemativamente en hitps;/sede adminisiracion.qob.es (registro electrdnice eoman), ¥ en caso de no estar obligade a
la comunicacion electronica de acuerde con I dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de ociubre, podra dirigirios al Registro General del Ministerio de
Trabajo y Economia Social, sito en Paseo de la Castellana, n® 63, CP 28.071, Madnid, que en su casc procederd a la compulsa y/o digitalizacion de dicha
documentacian.
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Aplicacion : Codige CSV Fecha de registro
. Carpeta Ciudadana - CNO-0e00-6e27-7c2{-.df36-07e7-03ab-3022-f136 22101/2020
& i : URL de validacién DNI/NIE del interesado

‘ https llsede. admlmstrac:on gob.eslpagSedeFront/ser G80593254
: vicios/consu
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Codigo segurc de Verificacion : GEISER-484-207b-4bcf-4c29-0135-17dd-d61¢-015¢ | Puede verificar la integridad de este documento en 1a siguiente direceion : https:/fsede.administracionespublicas.gob.es/valida

SERVICIOS
COMUNES

RECIBO DEfRESENTACIéN EN OFICINA DE REGISTRO

COficina: Registro General del Ministerio de Trabajo Migraciones y Seguridad Social - 000000341
Fecha y hora de registro en S 22{01/2020 12:51:03 (Horario peninsuiar)

Fecha presentacion: 22/01/2020 12:27:40 (Horario peninsular)

Niamero de registro: 000000341e2000009727 -

Tipo de documentacion fisica: - Documentacion adjunta digitalizada

Enviado por SiR: No

CiF: G80593254 Razdn Social {'3 APEDANICA? ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y
. % ESTUDIO RE DELITGS ABUSOS Y NEGLIGENC!
Pais: Esparia ‘Municipic: v Madrid "
Provincia: Madrid Direccion: Calle Fernando Poo 16 (APEDANICA),G,B
Céadigo Postal: 28045 Teiéfono: 902998352
Canal Nofif: Direccion postal Correo migue!202998352@gmail.com
Obssrvaciones:

Tipo Asiento: Entrada
Resumen/Asunto: Cumplimentando lo requerido por Aiberto Martinez Esteban en 4013 - 19 JGA
Unidad de tramitacion 5.G. de Recursos - EAQ021866 / Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social

destino/Centro directivo:
Ref. Externa:

N°. Expediente:

Nombre: reclama-trabajo-uber-iniciado. pdf

Tamafio (Bytes): 324.281

Validez:

Tipo: Documento Adjunto

Csv: GE!SER-Q-bet;—ObH -c477-448b-bedd-5895-710-1025
Hash: deBc30f4255¢1 adadedf5e05f5398710fc50f7e

Observaciones:

El registro reafizado esté amparado en i Articulo 18 de la Ley 392015,

De acuerdo con el art. 31.2b de la Ley 38/15, a los efectos del edmputo de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacion en un dia
inhabil e entenders realizada an la primera hora del primer dia hébil siguiente salvo que una nerma permita expresaments {a recepcion en dia inhabil.

AMBITO-PREFIJO CsvY ' FECHA Y HORA DEL DOCUMENTO
GEISER GEISER-48f4-207b-4bcf-4c29-9135-17dd-d61¢c-015¢ 22{01/2020 12:51:03 (Horario peninsuiar)
N° REGISTRO DIRECCION DE VALIDACION VALIDEZ DEL DOCUMENTC

C00000341.2000009727 https://sede.administracionespublicas.gob.esivalida Original




Cddigo seguro de Verificacion : GEISER-48/4-207b-4bcf-4628-9135-17dd-dB1¢-015¢ | Puede verificar la integridad de sste documento en ta sigutente direccidn : hitps:/fsede.administracionespublicas.gob.es/valida

Nombre: apedanical1].pdf
Tamafio (Bytes). 64.678

Validez:

Tipo: . Dacumento Adjunic

Ccsv: GEISER-6d01-430a-5e5b-48fc-9453-c4ae-f461-52a8
Hash: eabal484ed2773eeci58ef27230edb812718e0e

Observaciones:

Nombre; XMLResumenSoiicitudENILxmi
Tamafo {Bytes). 16.225

Vaiidez: Original

Tipo: Fichero Técnico Interno

C3V: GEISER-07b5-5561-5f55-4e6e-b831-2251-3¢37-1cc4
Hash: d1570c7b56a2ae15hedadet 960304bb0c;2’r?661 1
Observaciones:

Mombre: JustificanteFirmado_2001984522. pdf

Tamafio {Bytes): 308.705

Validez: Original

Tipo: Documento Adjunto

csv: GEISER-3415-820f-c4ad-4aff-871e-d072-376e-41c2
Hash: 3127 14b68b09cdch33676b07746d687e3b8a1ce

Observaciones:

Expone: Cumplimentando Jo requerido por Alberto Martinez Esteban en 4013/19 JGA en documento ANEXO publicado sn
hitp:/fwww.cita. esireclama-trabajo-uber-iniciado.pd?
CFICIO
N/ REF: 4013/18 JGA
ASUNTO: PROCERIMIENTO DE RECLAMACION DE RESPONSARBILIDAD PATRIMONEAL DE LA
ADMINISTRACION
Comunicacion al interesado (art. 21.4 Ley 39/2015)
RECLAMANTE: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacion de « APEDANICA,
ASOCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDRIO DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENGIAS EN INFORMATICA Y
COMUNICACIONES AVANZADAS »
CESTINATARIO: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacion de « APEDANICA,
ASOCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA ¥
COMUNICACIONES AVANZADAS »
C/ FERNANDO POQ, N° 16 (APEDANICA), PISO 6, PUERTA B
28.045 MADRID

Se adjunta certificado acreditativo de representac:on Iegal que t puede verse en
http:/iwww cita.es/apedarica pdf .

Solicita:  ~ que considerando los anexos en
hitp:/fww.cita.es/reclama-trabajo-uber-iniciade. pdf
y el certificado en
hitp:/fwww.cita.esfapedanica.pdf
se dé por cumplimentado reiterando la solicitud de tramite de audiencia por el funcionario mas competente y
conocedor de las irregularidades y cualquier expediente relacionado con UBER segun reiteramos por lo ya
manifestado y reiterado en escritos anteriores, solicitando de todo ello pronto acuse de recibo e identificacion de
todos los funcionarios que intervengan en este expediente a la mayor brevedad posibie.

El registro reaiizade estd amparado en ei Ariculo 16 de la Ley 38/2015.

De acuerdo con el arl. 31.2h de la Ley 39/15, alos efactos del computo de plazo fuadu en dias habiles, y en lo que se refiers al cumplimiente de plazos por los interesados, la presentacién en un dfa
inhabil se entendera realizada en la primera hora del primer dia habll siguiente salvo que una norma permita expresamente |a recepcion en dia inhabil.

AMBITO-PREFLIO C3Y ' FECHA Y HORA DElL DOCUMENTO
GEISER GEISER-48f4-207b-4bcf-4029-3135-17dd-d61¢c-015¢ 22/01/2020 12:51:03 (Horario peninsular)
N° REGISTRO DIRECCION DE VALIDACION VALIDEZ DE1 DOCUMENTO

Q00000341e2000009727 https:/fsede.administracionespublicas.gob.esivalida Original
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Cadigo seguro de Verlficacion : GEISER-a363-845a-9{c5-4ide-8677-4912-5617-d4ca | Puede verificar ia integridad de este documento en la siguiente direccion : hitps://sede.administracionespublicas.gob.esivalida

REGIRIRG

SERVICIO

RECIBO DE PRESENTACION EN OFICINA DE REGISTRO

Oﬁcir;a: Registro General del Ministerio de Trabajo Migraciones y Seguridad Social - C00000341
Feche y hora de registro en 22/01/2029 12:52:09 {Horario peninsular)

Fectia presentacion: 22/01/2020 12:31:04 (Horario peninsular)

Namero de registro: 000000341e2000009728

Tipo de documentacién fisica: Documentacion adjuntz digitalizada

Enviado por SIR: No

CIF: 580593254 - Razén Social APEDANICA ASQOCIACION PARA LA PREVENCION Y
ESTUDIO DE DELITOS ABUSOS Y NEGLIGENCH

Pais: Espafa ‘ Municipio: Madnd

Provincia: Madrid Direccitn: Calle Fernando Poo 16 (APEDANICA),B,

Cédigo Postai: 28045 Teléfono: 902998352

Canal Notif: Direccion postal Carreo miguel902998352@gmail.com

Observaciones:

Tipo Asiento; Entrada

Resumen/Asunto: Cumplimentando lo requerido por Alberto Martinez Esteban en 4013 - 19 JGA
Unidad de tramitacion 5.G. de Recursos - EAQGZ1866 / Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social

destino/Centro directivo:
Ref, Externa:

N°. Expediente:

Nombre: apedanica].pdf e e

Tamafio (Bytes): 64.678 '

Validez:

Tipo: Gocumente Adjunto

Csv: GEISER-b173-88dd-eb47-4dab-aace-44b0-9d81-b753
Hash: eafa0484ed2773eecf518ef27230edh81278e0=
Observaciones:

El regisiro realizado esta amparado en &l Articuio 16 de la Ley 38/2015.

De acuerdo con el art. 31.20 ds la Ley 38/15, alos efectos dal computo de plazo fijado en dias hdbles, ¥ en o que se refiers al cumplimiento da plazos por los inleresados, la presentacion en un dia
inhabil se entender realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente 1a recepeion en dfa inhdbil.

AMBITG-PREFIIO csv FECHA Y HORA DEL DOCUMENTO
GEISER GEISER-a363-845a-9fc5-4fde-8677-49f2-5617-ddca ‘ 22/01/2029 12:52,09 {Horario peninsular)
N° REGISTRO DIRECCION DE VALIDAGHON VALIDEZ DEL DOCUMENTO

000000341e2000009728 https:iisede.administracionespublicas.gob.esivalida Original




Cédigo seguro de Verfficacion : GEISER-a383-845a-0fcb-4fde-8677-49f2-5617-d4ca | Puede verificar la integridad de este documento en ia siguiente direccidn : hitps://sede.administracionespublicas.gob.esivalida

Nombre: reclama-trabajo-uber-iniciado. pdf
Tamaiic (Bytes): 324261

Validez:

Tipo: Documento Adjunto

C8v: ' GEISER-1650-cfd9-764e-4350-b06f-e35c-0atb-4c30
Hash: de8c30f4255¢1 adafediBe05f5398710fc50f17¢
Obsarvaciones:

Nombre: reclama-trabajo-uber-iniclado.pdf

Tamarfo {Bytes): 324.261

Validez:

Tipo: Documento Adjunto

C3Vv: . GEISER-e54b-7050-a9f8-4fd5-8473-8352-7674-2cce
Hash: de8c30f4255¢c1adaledf5e05i539870fc50f 7
Observaciones:

Nombre: XMLResumenSolicitudENLxml %

Tamario (Bytes): 16.709

Validez: Qriginal
Tipo: Fichero Técnico Intemo
csv: GEISER-5ef3-7538-c8ca-413f-8a12-8170-b22a-2c6e
Hash: ee360f01925554d148942d%edc92320cf684cc96
Chservaciones:
Nombre: JustificanteFirmado_ 2001984757 . pdf
Tamafic (Bytes): 309.698

" Validez: Criginal
Tipo: Documento Adjunto
Csv: GEISER-c52f-7a49-d86e-42fd-850f-56c0-5b50-186f
Hash: 279b72282480040e27838d12dfechecd28aabba7?
Cbservaciones:

Expone: Cumplimentando o requeride por Alberto Martinez Esteban en 4013/19 JGA en documento ANEXQ publicado en

] - hitp:/imww . cita.es/reclama-trabajo-uber-iniciado. pdf
OFICIO
N/ REF: 4013/19 JGA
ASUNTO: PROCEDIMIENTO DE RECLAMACION DE RESPONSARILIDAD PATRIMONIAL DE LA
ADMINISTRACION :
Comunicacién ai interesado (art. 21.4 Ley 38/2015)
RECLAMANTE: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacién de « APEDANICA,
ASOCIACION PARA LA
PREVENGCION Y ESTUDIO DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y
COMUNICACIONES AVANZADAS »
DESTINATARIO: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacion de « APEDANICA,
ASOCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIC DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y
COMUNICACIONES AVANZADAS »
C/ FERNANDO PQO, N° 16 (APEDANICA}, PISO 6, PUERTA B
28.045 MADRID

El ragistrs realizado esta amparade en el Articulo 16 de |a Ley 39/2015.

De acuerdo con el art. 31.2b de la Ley 38/15, a los efectos del computo de plazo fllado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacién an un dia
inhabil se entendera realizada en |a primera hora def primer dia habil siguiente salvo que una narma permila expresamenie |a recepeion en dla inhébil.

AMBITO-PREFIJC Csv FECHA Y HORA DEL DOCUMENTO
GEISER GEISER-a363-845a-9fc5-4fde-8677-49f2-5617-ddca ) 22/01/2020 12:52:09 (Horario peninsular)
N° REGISTRO ' DIRECCION DE VALIDACION VALIDEZ DEL DOCUMENTO

000000341e2000009728 https://sede.administracionespublicas.gob.eshvalida Criginal
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Codigo seguro de Verificacion : GEISER-a363-845a-9fc5-4fde-8677-40f2-5617-ddca | Puede verificar l2 integridad de este documento en la siguiente direccian : htips:ifsede.administracionespublicas.gob.asivalida

Se adjunta certificado acreditativo de representacion legal que también puede verse en
hitp:/Awww cita.es/apedanica.pdf ‘
Solicita: que considerande los anexos en
: hito:/fwww . cita. es/reclama-trabajo-uber-iniciado. pdf
y el certificado en
hitp:/fwww, cita.esfapedanica.pdf
se dé por cumplimentado reiterando la solicitud de tramite de audiencia por el funcionario més competente y
conocedor de las ireguiaridades vy cualguier expediente relacionado con UBER segun reiteramaos por lo ya
manifestado y reiterado en ascritos anteriores, solicitando de todo sllo pronto acuse de recibo e identificacion de
todos los funcionarios que intervengan en este expediente a la mayor brevedad posible.

El registro realizado esta amparado en el Articuio 16 de la Ley 39/2015.

De acuerdo con el art. 31.2b de la Ley 38/15, a los efectos del computo de piazo flado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, |a presentacion en un dia
inhabil se entendera realizada en |a primara hora del primer dia hahil siguiente salvo que una norma permita expresamente la racepcion an dia inhébil.

AMBITO-PREFIJC csy ‘ FECHA Y HORA DEL DOQCUMENTO
GEISER GEISER-a363-845a-9{c5-4fde-8677-4912-5617-d4ca : 22/01/2020 12:52:09 {Horario peninsular)
NOREGISTRO DIRECCION DE VALIDACION _ VALIDEZ DEL DOCUMENTO

C00000341e2000009728 hitps://sede.administracicnespublicas.gob.es/valida Original




Cadigo seguro de Verificacicn | GEISER-3415-820f-céad-4aff-8 7fe-d072-3f6e-41c2 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccidn : hitps:/sede.administracionespublicas.gob.esfvalida

Registro Electrénico

B |
ESRINGENFUBLICA |

tificante d

Dat | inter:

CIF - GR0593254 APEDANICA ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITCS ABUSCS Y NEGLIGENCIAS EN
INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZ
Direccion: Calie Femando Poo 16 (ARPEDANICA), Piso: 6, Puerta: B
Madrid 28045 (Madrid-Espadia)
Teleno de contacto: 902098352

Correo glecimico: miguel902088352@gmail.com

Namero de registro; 2061984522

Fecha y hora de presentacion: 3/22;’@01.’2020 12:27:40

Fecha y hara de regisiro: 2240112020 12:27:40

Tipo de registro: Entrada

Oficina de registro electrénico: REGISTRO ELECTRONICO

Organismo destinatario: Ministeric de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social

Asunto: Cumplimentando lo requetido por Alberto Martinez Esteban en 4013 - 19 JGA

Expone: Cumplimentando lo requerido por Alberto Martinez Esteban en 4013/19 JGA en documento ANEXO publicado en
http:/fwww.cita.es/reclama-trabajo-uber-iniciado. pdf
OFICIO

N/ REF: 4013/19 JGA

ASUNTO: PROCEDIMIENTO DE RECLAMACION DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA ADMINISTRACION
Comunicacian al interesado {art. 21.4 Ley 39/2015)

RECLAMANTE: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacion de « APEDANICA, ASOCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZADAS »
DESTINATARIO: DON MIGUEL ANGEL GALLARDQ QORTIZ, en nombre y representacion de « APEDANICA, ASOCIAGION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZADAS »
C/ FERNANDO POQ, N° 16 (APEDANICA), PISO 6, PUERTA B

28.045 MADRID

Se adjunia certificado acreditativo de representacién legal que también puede verse en
hitp:/fwww .cita.es/apedanica.pdf

Solicita: que considerando los anexos en
hitp-//www cita.es/reclama-trabajo-uber-iniciade. pdf
y el certificaco en
hitp:/fwww .cita.es/apedanica.pdf
se dé por cumplimentado reiterando la solicitud de tramite de audiencia por el funcionario més competente y conocedor de las
iregularidades y cuaiquier expediente relacionado con UBER segun reiterames por lo ya manifestado y reiterado en escritos
anteriores, solicitando de fodo ello pronto acuse de recibo e identificacian de todos jos funcionarios que intervengan en este
expedienie a la mayor brevedad posible.

Documentos anexados:

ANEXO requerimiento cumpiimentada - reciama-trabajo-uber-iniciade.pdf {Huella digital: de8c304255¢1adaSed5e05f539870fC50f17¢) ANEXO
certificado APEDANICA requerido - apedanica[1].pdf (Huella digital: ea5a0484ed2773eect58ef27230edb812718e0e)

El presente justificante tiene validez a efectos de presentacion de la Gocumentacion. El inicio del cémputo de plazos para la Administracien, en su caso, vendra
determinado por la fecha y hera de la entrada de su solicitud en el Registro del Organismo competente.

De acuerde con el art. 31.2b de la Ley39/15, a los efectos da! computo de plazo fijade en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los
interesados, la presertacion en un dia inhabil se entenderd realizadz en Ia primera hora del primer dia habil siguienie salvo que una norma permita expresamente la
recepcion en dia inhabil.

De acuerdo con el Art. 28.7 de la Ley 39/15, el interesado de esta solicitud se responsabiliza de la veracidad de Jos documentos que presenta,

Pagina 1 de 2
AMBITO- PREFIJO csv FECHA Y HORA DEL DOCUMENTO
GEISER GEISER-3415-820f-c4ad-4aff-87fe-d072.3f6e-41¢2 22/01/2020 12:51:03 Horario peninsular
NP registro DIRECCION DE VALIDACION Validez del documento
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Cédige seguro de Verificacion : GEISER-3415-B20f-c4ad-4aff-87fe-d072-3f6e-4102 | Puede verificar la integridad de este documento en fa siguiente direccién ; hitps://sede.administracionespublicas.gob.esivalida

¢

Alerta por SMS: No

Alerta por correo elecirdnico; S

El presente justificante tiene validez a efectos de presentacion de la documentaci6n, El inicio del computo de plazes para la Administracién, en su caso, vendra
determinado por la fecha y hora de la entrada de su solicitud en el Registro del Organismo competente.

De acuerdec con el art. 31.2b de la Ley39/15, a los efectos del computo de plazo fijade en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los
intsresados, la presentacidn en un dia inhabil se entendera realizada en la primera hora del primer dia habil siguienie salve que una norma permita expresamente ia
recepcidn en dia inhabil.

De acuerdo con el Art. 28.7 de la Ley 39/15, ¢l interesado de esta solicitud se responsabiliza de la veracidad de los documentos que presenta.

Pagina 2 de 2
AMBITO- PREFIJO csv FECHA Y HORA DEL DOCUMENTOQ
GEISER GEISER-3415-820f-c4ad-4aff-87fe-d072-3f6e-41c2 22/01/2020 12:51:03 Horarie peninsular
NP registro DIRECCION DE VALIDACION Validez del documento
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Cadigo seguro de Verificacion | GEISER-c52f-7a49-d86e-42fd-850f-56c0-5b50-186f | Puede verificar ia integridad de este documento en la siguiente direccion : hitps://sede.administracicnespublicas.gob.es/valida

e Registro Electrénico

SonEn pE oD |
DE FUNCIGN:

nte de Presentacior

Dato ink

CIF - GB0593264 APEDANICA ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN
INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZ

Direccion: Calle Fernando Poo 18 (APEDANICA), Piso: 6, Pueria: B
Madrid 28045 (Madrid-Esparia)
Telfono de contacto: 802898352

Correc electmico: miguel902998352@gmail.com

Namero de registro: 2001984757

Fecha y hora de presentacién: 22/01/2020 12:31:04

Fecha y hora de registro: 22/01/2020 12:31:04

Tipo de registro: Entrada

Oficina de registro electrénico: REGISTRQ ELECTRONICO

Organismo destinatario: Secretaria General Tecnica

Asunto: Cumplimentando lo requerido por Alberto Martinez Esieban en 4013 - 19 JGA

Expone: Cumplimentando lo requerido por Alberto Mariinez Esieban en 4013/19 JGA en documento ANEXO publicado en
hitp:/iwww.cita.es/reclama-trabajo-uber-iniciadc.pdf
OFICIO

N/ REF: 4013/12 JGA

ASUNTO: PROCEDIMIENTO DE RECLAMACION DE RESPONSABILIDAD PATRIMONLAL DE LA ADMINISTRACION
Comunicacién al interesado (art. 21.4 Lay 39/2015)

RECLAMANTE: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacion de « APEDANICA, ASOCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZADAS »
DESTINATARIQ: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre v representacion de « APEDANICA, ASOCIACION PARA LA
PREVENGION Y ESTUDIO DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZADAS »
C/ FERNANDO POO, N° 16 (APEDANICA), PISC 6, PUERTA B

28.045 MADRID

Se adjunta ¢ertificado acreditativo de representacion iegal que también puede verse en
http:/fwww.cita.es/apedanica.pdf

Salicita: que considerando los anexas en
http:ffwww cita.esireclama-trabajo-uber-iniciado.pdf
y ! certificado en
http:/hanarw_cita.es/apedanica.pdf
se dé por cumplimentado reiterande |z solicitud de tramite de audiencia por el funcionario mas competente y conacedor de jas
ireguiaridades y cualguier expediente relacionado con UBER segin reiteramas por lo ya manifestado y reiterado en escritos
anieriores, solicitando de todo ello pronto acuse de recibo e identificacion de fodos los funcienarios que intervengan en este
expedienie & ia mayor brevedad posible.

Documentos anexados:

ANEXO certificado APEDANICA reguerido - apedanica[1].pdf {Huells digital: ea5a0484ed2773eecl5i8af27230edb8127f8e0e) ANEXD
requerimienta cumplimentado - reciama-trabajo-uber-iniciade.pdf (Huella digital: de8c30f4255¢1adaBedfbe051639870fc50f17¢) ANEXO
requerimiento cumplimentado - reclame-trabajo-uber-iniciade.pdf (Huella digital: de8c30f4255¢1ada%edf5e05f53968710fc50f17c)

El presente justificante tiene validez a efectos de presentacién de la documentacién. El inicio del compuite de piazos para la Administracién, en su caso, vendra
determinado per la fecha y hora de la entrada de su selicitud en al Registro del Organismo competente.

De acuerdc con ef art. 31.2b de la Ley39/15, a los efectos del compute de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimienic de plazos por los
interesades, la presentacion en un dfa inhabil se entendera realizada en la primera hora del primer dia habit siguiente salvo que una norma permita expresamente la
recepcion en dia inhabil.

De acuerdo con el Art. 28.7 de la Ley 39415, e interesado de esta solicitud se responsabiliza de la veracidad de kes documentes que presenta.
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Alerta por SMS: No

Aleria por correo electronica: s

El presente justificante tiene validez a efectos de presentacion de la documentacidn, El inicio del cdmputo de plazos para la Administracion, en su caso, vendrd
determinado por la fecha y hora de la entrada de su solicitud en el Registro del Organisme competente.

De acuerdo con el art. 31.2b de la Ley38/15, 2 los efectos del compuio de plazo fijado en dfas hébiles, v en lo gue se refiere al cumplimiento de plazes por ios
interesados, la presentacién en un dia inhabil se entenderé realizada en la primera hora del primer dia habil siguienie salvo que una norma permita expresamente la
recepcion en dia inhabil.

De acuerdo con el Art. 28.7 de la Ley 38/15, el inferesado de esta solicitud se responsabiliza de la veracidad de los documentes que presenta.
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st4 vinculado (Art 20, RD 1674/2009). La autenticidad, validez e integridad de este documento puede
Fecha: 01-03-2018

ser verificada mediante este CSV en la sede electronica del Ministerio del Interior en la

Ei Codigo Segure de Verificacion (CSV) es la firma electronica del documento af que e

MIMISTERIO ' MINISTERIO DEL INTERIOR
DEL INTERIOR ASOCIACIONES

1 de marzo de 2018
SALIDA NUM.: 3967

SECRETAR{A GENERAL TECNICA
SUBDIRECCION GENERAL DE
ASOCIACIONES, ARCHIVOS Y
DOCUMENTACION

REGISTRO NACIONAL DE
ASOCIACIONES )
CALLE AMADOR DE LOS RI0S, 7
28010 MADRID

Carmen Nevot Espufia, LA SUBDIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE ASOCIACIONES,

ARCHIVOS Y DOCUMENTACION.

CERTIFICA:

Que en el Registro Nacional de Asociaciones resulta inscrita la siguiente entidad:

- DENOMINACION: ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS ABUSOS,

Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNTCACIORES AVARZADAS APEDANIC/

- DOMICILIC: FERNANDO POO, 16.; - MADRID
- AMBITO TERRITORIAL DE ACTUACION: NACIONAL

DATOS DE INSCRIPCION:
- GRUPO: 1 - REGISTRO NACIONAL
- SECCION: 1 - ASOCIACIONES
- NUMERO NACIONAL: 116377
- FECHA ALTA: 16/02/1993

e

- PRESIDENTE / REPRESENTANTE LEGAL: MIGUE_%__ ANGEL GALLARDQ ORTIZ |

No figuran asientos registrales posteriores que modifiquen los referidos extremuos.

Lo que se hace constar de acuerdo con lo solicitado por el peticionario abajo indicado, en

Madrid a uno de marzo de dos mil dieciocho.

D/DNA. MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTEZ
FERNANDO POQ, 16.

MADRID
AMBITO- PREFIIO csv FECHA Y HORA DEL DOCUMENTO
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SECRETARLA GENERAL TECN|CA

MINISTERIO SUBDIRECCION GENERAL DE
DE TRABAJO Y RECURSCS
ECONOMIA SOCIAL
—o F 1 ¢ 1 D
.7 N/ REF: 401318 JGA
ASUNTO: PROCEDIMIENTO DE RECLAMACION DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA ADMINISTRACION

Comunicacién al interesado {art. 21.4 Ley 39/2015)

RECLAMANTE: DON MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacion de « APEDANICA, ASOCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS, ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZADAS »

DESTINATARIO: DON MIGUEL ANGEL GALLAREBO ORTIZ, en nombre y representacion de « APEDANICA, ASQCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS, ABUSCS ¥ NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZADAS »
C/ FERNANDQC POQ, N° 16 (APEDANICA), PISO 6, PUERTA B
28.045 MADRID

A los efectos de cumplimentar lo establecido sobre la comunicacion a los interesados en el
articuio 21.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiente Administrativo Comun de
tas Administracicnes Publicas, y de conformidad con los criterios que para la emision de dicha
comunicacion se establecen en el Real Decreto 137/2010, de 12 de febrero, se le informa que
fa reclamacion presentada por usted el 15 de diciembre de 2019 en el Registro Electrdnico,
ha fenido enfrada en el Registro General de este Ministerio el dia 16 de diciembre de 2018,
siendo competente para resolver ia Ministra de Trabajo y Economia Social.

Con esta dltima fecha se inicia por la Subdireccion General de Recursos el procedimiento
de reclamacion de responsabilidad patrimonial, de acuerdo con el articulo 13.2.d) del Real
Decreto 903/2018, de 20 de julio, que desarrolla 1a estructura organica basica del Ministerio de
Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, procedimienio gue se instruira segun io previsto en
el Titulo IV de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, habiéndosele asignado el nimero de
expediente arriba referenciado.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucidn sera de seis meses desde la fecha
de entrada en el Registro del Departamento, conforme al articulo 91.3 de |la Ley 39/2015, de 1
de octubre, sin perjuicio de las suspensiones a que hubiera lugar en los casos previstos en el
articulo 22, en relacion con el articulo 81 de dicha norma. Transcurrido ese plazo sin que haya
recaido resolucién expresa, podra entender, si a sus intereses conviene, gue la resolucién es
contraria a sus pretensiones y considerar abierta la via Contencioso-Administrativa.

Para obtener informacién sobre el estado de tramitacién del procedimiento, podra dirigirse
al teléfono, direccidn postal, fax y correo electronico que figuran al pie de este escrito,
indicando en todo caso la materia (procedimiento de responsabilidad patrimonial} y el nimero
de referencia del expediente.

Clausula de proteccién de datos: los daios de caracter personal aportados por Vd. en su escritc de
reclamacion y posteriores, seran objeto de tratamiento al amparo de la legitimidad que otorga el articulo
6.1.e) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parfamento y del Consejo, para la gestion de la citada reclamacion,
siendo responsabie del tratamiento el Ministerio de Trabajo v Economia Social, estandc permitido el
fratamienio al ser necesario por razones de un interés publico esencial, sobre la base del Derecho de la
Unidn o de los Estados miembros, y ser proporcional al objetivo perseguide, respetando en lo esencial el
derecho a ia proteccion de datos y estableciendo medidas adecuadas y especificas para proteger los
intereses y derechos fundamentales del interesado. El solicitante, o su representante, autoriza a acceder a
sus datos personaies obrantes en los ficheros de otros Organismos de las distintas Administraciones
publicas siempre que diches datos sean necesarios para ia resolucidn del recurso y, con el mismo fin, a

respatrimanial@mitramiss.es C/ HERMOSILLA, 66
25.081 MADRID
sgrecursos@mitramiss.es TEL: 91 36.33.300

FAX: 2136.33.316
Cadigo DIR3: EADD21866

Cédigo seguro de Verificacién : PTF-7d4-Bc2a-593c-8c8a-aled-cdfB-16ca-baet | Puede verificar la inlegridad de este documento en la siguiente direccion : hitps:#/sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicics/consultaCSV him
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cederlos al resto de instiluciones u organtsmos del Ministerio. Podré ejercitar, en los términos estabiecidos
en el propio Reglamento, sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, poriabilidad de los datos y los de
limitacién y oposicién a los tratamientos, a través de un escrito dirigido a la Subdireccidn General de
Recursos: sgrecursos@mitramiss.es, © correo dirigido a la Delegada de proteccion de datos:
dpd@mitramiss.es.

Puede consultar todos los detalles en el inventario de actividades de tratamiento disponible en:
hitp:/Awww.mitramiss.gob.es/es/sede_electronica_menu/index.htm

lgualmente, le comunicamos que con esta fecha se solicitan los informes preceptivos que
se estimen necesarios para resolver, a que se refieren los articulos 77, 79 y en especial 81.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, quedande en suspenso el plazo para resolver hasta su
recepcion en esta Subdireccidn General de Recursos (art. 22.1.d) del mismo texto legal).

Asimismo y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.3 y 4 de |a Ley 39/2015, de 1
de octubre, para formular solicitudes en nombre de ofra persona o entidad, debera
acreditarse la representacién por cualquier medio valido en derecho que deje constancia
fidedigna de su existencia, por lo que de acuerdo con el punto § de ese mismo precepto, se le
concede el plazo de DIEZ DIAS, para que aporte poder o documento legitimo que acredite
la representacidon que dice ostentar sobre “APEDANICA, ASOCIACION PARA LA
PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y
COMUNICACIONES AVANZADAS®, con apercibimientc de que en caso de no hacerlo, se
acordara la inadmisién de fa reclamacién, previa resolucion dictada en los términos del
articulo 21.1 de esa Ley.

El procedimiento permanecera en suspenso hasta la subsanacién, con apercibimiento de
que franscurrido ese plazo, si no lo cumplimentase, se resolvera a la vista de los datos de
que se disponga en el expediente (dlctamen n® 265/2014 y acumulados del Consejo de
Estado).

EL JEFE DE AREA,
Alberto Martinez Esteban

* Los escritos y documentos que ef interesado deba remitir en virud de 1o especificado en este esoitd se deberan enviar a |z dirsccidn electronica
www.mitramiss.gob.es (sede electronica), o altemativaments en nitps:/isede administracion.gob.es (registro electranizo comuny, ¥ en caso de na estar obligado a
la comunicacion electronica de acuerdo con lo dispuesto en el articuio 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, podra dirgirlos &t Registro General del Ministerio de
Trabajo y Economfa Social, sito en Pases de |z Castellana, n® 63, CP 28.071, Macdrid, que en su caso procederd a la compulsa yio digitalizacion de dicha
documentacion.
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SECRETARIA GENERAL TECNICA

MINISTERIO SUBDIRECCION GENERAL DE
DE TRABAJO RECURSOS
Y ECONOMIA SCCIAL
0 F 1 ¢ 1 ©
N/REF: 4013119 JGA
ASUNTO: PROCEDIMIENTO DE RECLAMACION D RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA ADMINISTRACION

Peticion de informe

DESTINATARIO: ORGANISMO ESTATAL INSPECCION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
P50/ DE LA CASTELLANA, ¥° 63
28.046 MADRID

Para contar con los debidos elementos de juicio que garanticen el acierio y
procedencia de la propuesta de resoclucion que, en su caso, habra de someterse a la
consideracion de la Ministra de Trabajo y Economia Social, en el expediente de
responsabilidad patrimonial que con el numero arriba indicado, se instruye en esta
Subdireccion General de Recursos en virtud de la reclamacion presentada por DON
MIGUEL ANGEL GALLARDO ORTIZ, en nombre y representacion de
“APEDANICA, ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y ESTUDIO DE DELITOS,
ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA Y COMUNICACIONES AVANZ”,
se ruega que, en el plazo maximo de DIEZ DIAS se emita el informe preceptivo
previsto en el articulo 81.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o en su caso el que se
estima necesaric para resolver conforme al articulo 79, remitiéndoic a esta
Subdireccion General de Recursos, en union de cuantos antecedentes obren en esa
Unidad.

Para una mejor identificacién se adjunta copia electrénica del expediente.

El informe se emitira en los términos del articulo 80.2 de la citada Ley 39/2015,
de 1 de octubre, en relacién con el articulo 26 del mismo texto legal, preferentemente
a través de medios electronicos (Geiser).

EL JEFE DE AREA,
Alberto Martinez Esteban

C/HERMOSIILLA, 66
sgrecursos@mitramiss.es 28001 MADRID

TEL: 91.36.33.300

FAX: 91. 36.33.316

Codigo DIR3: EAQD21866
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JUSTIFICANTE DE REGISTRO EN UNIDAD TRAMITADORA

Unidad de tramitacion: é G. de Recursos - EAD021866

Fecha de control interno: j’ 22/01/2020 10:20:52 (Horario peninsular)
Fecha presentacion: 22/0172020 10:18:44 (Horario peninsular}
N° de referencia interno: EA0021866s520N0000358

Tipo de documentacion fisica: Documentacion adjunta digitalizada

Enviado por SIR: No

Salida

Resumen/Asunto: GP EXPTE N° 4013/19 DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL. DON MIGUEL ANGEL GALELARDO ORTIZ, en
nombre y representacién de’ APEDANICA, ASOCIACION PARA LA PREVENCION, Y ESTUDIO DE DELITOS,
ABUSOS Y NEGLIGENCIAS EN INFORMATICA. OFICIO PETICION INFORME

Unidad de tramitacion origen/Centro 8.G. de Recursos - EA0021866 / Ministerio de Trabajo, Migraciones y Segunda Soclai

directivo:

Unidad de tramitacion 5.G. de Relaciones Institucionales y Asistencia Tecnica - EA0021 BSZ/ Mln

destino/Centro directivo: Seguridad Social

Ref. Externa:

Tipo Asiento:

:de Trabajo, Migraciones y

Nombre: report_4013.19. Petic. Informe, ORG. ESTATAL INSPECCION TRABAJ

Tamafio (Bytes): 178.027 :

Validez: Copia Electrénica Auténtica

Tipa: Documento Adjunto

csv: GEISER-4b96-dc43-5328-417d-beb8-ab8-ebbd-11af

Hash: f82c4384dc4cf2a904388309b8b55BfZGacaB0020945a?bceéébafee062b8336b6731 adcdade3096ede3f127cff737e0efagbbed52ea2ed
2f5c27964fe744f0f

Observaciones:

Nombre: 4013-19 APEDANICA. pdf

Tamarfio {(Bytes): 1.976.118

Validez: Copia

Tipe: Documento Adjunto

Csv: GEISER-9191-2f6e-bdb -4(;98 b03d -fcb3-50fe-4cat

Hash: 5b27d554ac36ddbb- .cfdBfi65ef76dch0cf2e3abad47ac80764c33d997 1808e9e0379¢358h01498a51736326b853ab0f1¢8a439d1d316

20e8ad42a18d759528"
Observaciones: .
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ZE  MIMSTERIC
DETRABAIC e
¥ ECONGOMIA SOCAL et
DIRECCION DEE ORGAMISMO ESTATAL
INSPECCION DE FRABAJO. V:SEGURIDAD
SOCIAL
SUBDIRECCION GENERAL DE REE.A_C]ONES
INSTITUCIONALES Y ASISTENCIA TECNICA
a F I C i 0

S/REF: 4013119 JGA.
N/REF: Bxp. 1/2020 LDGR-SGAT
FECHA:

ASUNTO: Procedimiznto de reclamacion de responsabifidad patrimonial de [a Administracion.
DESTINATARIO: SUBDIREGCION GENERAL DE RECURSOS - MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 81.1 de la Ley 39/2015, de [ de ociubre, dei
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, damos contestacion a su
solicitud de informe referente & la reclamacién de responsabilidad. pairimenial presentada por-D.
Miguel Angel Gallardo Ortiz:

Examinada la solicitud realizada por el inferesado se observa que la misma carece de los
requisitos minimos exigidos por el articulo 67.2 de la precitada Ley procedimental. Asi, tal y como la
misma estd formulada no le es posible a este centro directivo recenocer las presunias lesiones
patrimoniales producidas en el mismo, ni valorar la relacidn de causalidad entre dichas lesiones y ei
funcionamiento del servicio piblico, ni el monto econdémico de las mismas, ni, finalmente, el
momento en el que tales lesiones se produjeron.

Por ello, este centro directivo entiende que la reclamacién pairimonial debe ser desestimada
en su totalidad.

EL SUBDIRECTOR GENERAL

(firmado electronicamente)

Adrian Gonzalez Martin
CORREQ ELECTRONCOMER: P de fa CASTELLANA, 63
2807 | MADRID
ITSSSGAT@mirramiss.es TEL: 91 363.11.63/64/64{30393
wherw. mitramiss.gob. asfitss . DIR:EAQD2(B52
Pigina | de |
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